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MPOZKAHZH EKAHAQZHZ ENAIAG®EPONTOZ
(Ma unoBoAn npoTacewy cUvawng ouuBacng HioBwaong £pyou 181wTIKOU dIKaiou)

O Eid1kog Aoyapiaopog Kovduhiwv Epeuvag Tou ApioTtoTeleiou Maveniotnuiou @cooahovikng (EAKE AMG) oTo
nAaigio uAonoinong Tou épyou «ZUaTnHa Avayvepiong kai AvaAuong EpeuvnTikwv ANOTEAECHATWV>», NMOU
xpnuartodoTeital and Tnv Eupwnadikr Enirponr), oTo nAaioio Tou npoypapupatog Horizon 2021-2027, We eNICTNHOVIKO
unewBuvo Tov K. Eudokipo KwvaTavTividn, HeTadidakTopa Tou TURuaTtog Iatpikng AMO, npoTiBeTal va avabéoel os
800 (2) aropa e ouppaon Micbwong £pyou IBIMTIKOU Sikaiou yia XPovikd SIAcTnua and Tnv unoypagn Tng
oUpBaong £w¢ Tig 31/08/2025 To NApAKAT® £pYo KAl JE avwTATO CUVOAIKO nMpoinoAoyioBév noad 43.000,00€
(oupnepihappavopévou Tou OMNA kal TWV VOIHWY KpaTRoewv). O1 cupBaoceig duvatal va napatabolv £wg Tnv
nuepopnvia ARENg Tou €pyou 31/01/2026 (0€ nepinTwon napatacng HEXPI TN AREN autng), evrog Twv
EYKEKPIMEVWV OpiwV TOU NpolnoAoyiopol Tou Kal £i¢ Tou nocgoU Twv 14.000,00 €.

To RAISE otoxelel oTtnv npowBnon &evog dlagavouc TpOnou KOIVAG XPNonG kai encEepyaciac dedopEVWY,
EMITPENOVTAG OTNV EPEUVNTIKN KOIVOTNTA va ONUOCIEUCEl TNV €pyacia TNG HE TEKUNPIWMEVN AUBEVTIKOTNTA TNG
avaluancg dedopévwv nou dlevepyei, dlac@aAiovrag TauToxpova Tnv dianioTeuon Tou €pyou TnG. To RAISE 6a
BaaileTal oTn BgpeNInddn apxr) Nou opileTal oTIC KATEUBUVTAPIEC apxEC dlaxeipiong kai diaxeipiong NIGTNHOVIKGOV
dedopévwv FAIR (Findability, Accessibility, Interoperability and Reusability).

‘Eva (1) aropo / NMruyio Navemorniakng Exknaidsuong (NME) MAnpo@opikng / éwg 31-08-2025 / £wg
33.000.00€ (ka1 o€ NEPINT®WON NApaTaong £wg 11.000 €)

1. ANTIKEIMENO EPIoy (A)

To atopo nou Ba eniAeyei Ba aoxohnBei pe Tnv Eappoyn Tou ouoTnuatog RAISE yia Tn Alaxeipion kai Koivr
Xprion AeSoPEVWV Kal M0 OUYKEKPINEVA, EVOEIKTIKA kal OXI MeEPIOPIOTIKA Ba dpaotnpionoinbei oTa napakaTw
avTIKeipeva:

- YnooTtnpiEn kai eEENIEN Twv diadikaaoiwv diaxeipiong dEQOUEVWY

- AlacUvdeon npoypappaTiopolU papuoymv

- JUVTAPNON Kal ouvexng avaBabpion kai BeATiwan TNG AEITOUPYIKOTNTAG TOU CUCTAKATOG

- Eknaidsuon kal unoaThpIEN TNG EPEUVNTIKAC KOIVOTNTAC OTN XPron Tou.

- YnooTnpi€n, Siaxeipion kai E\eyxog aToIxeinv BAong avoixTwV OedOPEVWY

O1 napanavw epyaciec 6a uhonoinBolv oTa NAQiola TWV NAKETWY £pyaciag:
ME2 KaTtaypa®r anairnoswy, TEXVIKWV Kal VORIKOV npodiaypapwy

ME4 RAI MoTonoinuévog KOPROG

ME5 MAOTIKEC DOKIMEG OE NPAYHATIKEG NEPINTWOEIG

AMAITOYMENA NMPOZONTA — KPITHPIA

IMtuyio NavenmoTrnuiaknc Eknaideuong (ME) MANPOPOpPIKNG

EnayyeApaTikin* syneipia dwdeka (12) unvav o BAoEIC SESOUEVWY

Anodedelypévn yvwon navw otnyv pnxavikn dedopevwv (Data Engineering)
Anodedelypévn yvwon navw oTn apxitekTovikn anobnkawv dedopevav (data warehouses)

o0 0 o)


mailto:prosk@rc.auth.gr
ΑΔΑ: 63Ζ246Ψ8ΧΒ-1ΟΥ


AAA: 632246¥8XB-10Y

° Anodedelypuévn yvoon SQL

nu.: O YVWOEIC TEKUNPIOVOVTAl [IE OXETIKO TIOTOMOINTIKO I LE OXETIKI]  ITUXIGKT/OIMA@UATIKI/OIOaKTOPIKI
Epyaoia/oiarpiPr] i e OXETIKA LaBiuara Tou kKUkAou ornoudwv (avaAuTikii fa8uoloyia kai av arno Tov TiTAo Tou pabnuarog
OEV MPOKUINTEI GUETA 1) TUCXETION, ) aVaAuTiKij faGLoAoyia va OuvodEUETal Kal arnod TV NEPIypagri Tou Labnuarog otov
0dnyo Zroudwv) 1j e didaokalia OxeTIKwV Labnudtwv (BeBaiwon popea ri/kai ouLpaon).

° KaAr yvwaon ayyAikng yAwooag (B2)

ZYNEKTIMQMENA NMPOZOETA NMPOZONTA - KPITHPIA

Anodedelypuévn yvoon otnyv diaxeipion dedopevwv MeyaAou oykou (Processing Big Data)

Anodedelypévn yvwon Python

Anodedelypévn yvaon Mapahiniou MpoypayuaTiopou

AnodedelyUévn yvoon ApXITEKTOVIKNG HAEKTPOVIKWOV YNOAOYIOTWV

Anodedelypévn yvoon avanTtuéng API

nu.: O YVWOEIC TEKUNPIOVOVTAl [IE OXETIKO TIOTOMOINTIKO I LE OXETIKI]  ITUXIGKT/OIMA@UATIKI/OIOaKTOPIKI
Epyaoia/OIaTpiBr] 1 LE OXETIKG Labiuara Tou KukAou arnoudwv (avalutikri Babuooyia kai av ano Tov TiTAo Tou pabrnuarog
OEV IPOKUITEI GUEDA 1) OUGXETION, 1 avaAuTikii BaBuoAoyia va ouvodeUsTal Kal aro Tnv neplypagri Tou Labnuarog orov
00nyo Zriouvdayv) 1j e d1daokalia oxeTikwv Luabnudrwv (BePaiwon gopea ri/kai ouuBaon).

° EninAéov yvwon ayyAikng

° JUVEVTEUEN

e 0o 0 0 o(

4. ANTIZTOIXOYZA BAOMOAOIIA NMPOZONTQN — KPITHPIQN

MONAAEZ
MPOZON - KPITHPIO BAOGMOAOIHZHZ
(EpguvnTiko Mpoownikd)
1 Anodedelyévn yvwon otnv Aiaxeipion Aedopévwv Meyalou 10
‘Oykou
5 Anodedelypevn yvwaon Python 10
3 Anodedelypévn yvawon MapaAAnAou MpoypaupaTiopou 10
4 Anodedelypevn yvawaon ApXITEKTOVIKNG HAEKTpOVIKWY 10
YnohoyloTwv
5 Anodedelypévn yvoon avanTtuéng API 10
6a | ApioTn KaAr yvaon ayyMiknc yhwoaac (M12/C2) 70
6B | MoAU kaAr yvawon ayyMiknc yAwooac (I'1/C1) 50
7 | SuvevTeudn <30

H npoopérpnon povadwv PBadpoAdynong npaypaTomnolEiTal yila Td NPooovTa &Keiva, Ta onoia
ava@EPovTal OTA CUVEKTIHOHEVA NPOCOVTA-KPITHPIA THG NPOCKANCNG Kal BPiCKOVTAl O AVTIKEIHEVIKN
OUVAPEIA HE TIG ANAITHOEIG TOU £pYOU.

‘Eva (1) aropo / Ano@oIiTog ZTATICTIKNG | OXETIK@OV LE TNV OTATIOTIKA ENIOTNU®OV / £0¢ 31-12-2024 /
£0G 10.000,00€ (ka1 O£ NEPINTWON NAPATACNG £0CG 3.000 €)

1.ANTIKEIMENO EPIroy (B)

To datopo nou Ba eniheyei Ba dpacTnpionoindei 0To NAPAKATW AVTIKEIUEVO, EVOEIKTIKA Kal OXI NEPIOPICTIKA:

° JuMoyn kal avahuon oToIXEiWV yia £Eaywyry anoTeEAEOPATWY XPnong OedoMEVWV YIa TNV UMOGTHPIEN
EMIBPABEUONG EPEUVNTOV KAl AvayvwpIong TNG OUKBOANG TOUG TNV avoIxTr| ENICTAKN

° 2TATIOTIKA avaAuon HPE UNooTNPIKTIKI XPrion UNOAOYIOTIKWV CUCTNHATWV KAl YAWOOWV NPoypaupaTIoNoU

° AvanTugn OTATIOTIKWV HOVTEAWV yia Tnv OUYKPION anooTOANG aAyopiBuwv avTi PETAQOPAC NAKETWV
OedoEVIV

O1 napanavw spyaciec 6a uhonoinBolv oTa NAQicIa TWV NAKETWV £pyaAciag:
ME3 RAI Kevtpikog Koupog — Kataloyog FAIR dedopevav, NpooBacn kail yypadr aueTapAnTnG £peuvag

2.ANAITOYMENA NMPOZONTA — KPITHPIA
° MTuxio MavemoTnuiakng Eknaideuong (ME) ZTATIGTIKAG N OXETIKWV E TNV OTATIOTIKN ENICTNHOV
° KaAn yvaan Tng ayyAikng yAwooag (B2).


ΑΔΑ: 63Ζ246Ψ8ΧΒ-1ΟΥ


AAA: 632246¥8XB-10Y

3.ZYNEKTIMQMENA NMPOZOETA NMPOZONTA - KPITHPIA

° MeTanTuxiakog TiTAog MavenioTnpiakng Eknaideuong (ME) oTnv BiooTamioTikn

AIdakTopIkO SinAwpa oTnv BlooTaTioTIKN

Anodedelypévn YVWON TOU NAKETOU AOYIOHIKOU OTATIOTIKNG avaluong SPSS

Anodedelypévn yvwon yAwooag npoypauuaTiopou R

Anodedelypévn yvwon yAwoaag npoypappatiopou Python

Anodedelyevn YVwon Tou NAKETOU AoyiopikoU OTATIOTIKNAG avahuong PSPP

° Anodedelyévn YVWON TOU NAKETOU AoyIOHIKoU OTATIOTIKNG avahuong STATA

nu.: Ol YVWOEIS TEKUNPIOVOVTAl [E OXETIKO IOTOMOIMTIKO 1} LIE OXETIKI  TUXIAKT/DINAWUATIKIY/OI0aKTOPIKI]
gpyaoia/oiatpiBii 1j L€ OXETIKAG LaBruara Tou KUkAou arnoudwv (avalutikr} faBuoAoyia kar av aro Tov TiTAo Tou Labnuarog
OEV MPOKUNTEI GUEDA 1 OUCXETION, 1 avaAuTiKr} Ba8uoAoyia va ouvoOeUETal Kai ario Tnv neplypa@ri Tou LUabnuarog orov
00nyo Zriouvdayv) 1j e d1daokalia oxeTikwv Labnudrwv (Bepaiwon gopea ri/kai ouuBaon).

° AnpooleloEIG O ENIOTNHOVIKA NEPIOdIKA WE QVTIKEIPEVO TNV GTATIOTIKA avaAuon
° AvVaKOIVWOEIC OE ENIOTNOVIKA CUVEDPIA |IE AVTIKEIUEVO TNV OTATIOTIKN avaAuon.
. SUVEVTEUEN

4.ANTIZTOIXOYZA BAOMOAOIIA NMPOZONTQN — KPITHPIQN

MONAAEZ
MPOZON - KPITHPIO BAOGMOAOIHZHZ
(EpguvnTiko Mpoownikd)
1 | MeTanTuxiakog TITAOC £TNO1AC TOUAAXIOTOV (OITNONG 200
2 | AidakTopikd dinAwpa 400
Anodedelypévn YVon YAWOoag ToU NAKETOU AOYIGHIKOU
3 | oTamoTikAG avahuong SPSS 10
4 Anodedelyévn yvawon yAwooag npoypaupaTiogol R 10
5 Anodedelypévn yvwon yYAwooag npoypaypaTiopou Python 10
6 AnodedelyéVn YVon YAWOoAg TOU NAKETOU AOYIGHIKOU 10
OTaTIoTIKAC avaiuonc PSPP
7 Anodedelyévn YVwOon ToU NAKETOU AoyiopikoU OTATIOTIKNG 10
avaluong STATA
8 Anpoglsuoslq O€ EMIOTNHOVIKA nepiodika (ava dnpoacieucn) 40 (ava Snuooicuon)
Kal JEXP!I 6 dnuoaigloEig
9 AYGKOIV(J.)O’EIC, O€ ENIOTNHOVIKA ouvedpia (ava avakoivwan) Kai 15 (avé avakoiveon)
MEXP!I 6 avaKoIVWOEIG
10 | ZuvevTeuén <200

H npoopérpnon povadwv PBadpoAdynong npaypaTtomnolEiTal yila Td NPooovTa &Kkeiva, Ta onoia
ava@EPovTal OTA CUVEKTIH®HEVA NPOCOVTA-KPITHPIA TG NPOCKANCNG Kal BPiCKOVTAI O AVTIKEIJEVIKNA
OUVAPEIA HE TIG ANAITHOEIG TOU £pYOU.

5.ANMAITOYMENA AIKAIOAOIHTIKA

1 YnoBoAr MpdTtaong — AfAwonc (eniouvanTeTar)

2. AvaAuTIkOG nivakag oTolxeiwv anddeIgng exneipiag, epogov anaiTeital (EniouvanTerar)
3. AvaAuTiko Bloypa®ikd onueioya

4. AvTiypaga TiTAwv Znoudwv

EISIKOTEPEC NEPINTWOEIC:

a) ZTIC NEPINTWOEIG Mou 0 BabuodC anoTeAei kpITnpIo BaBuoAdynong kai dev avaypageTal 0TO OXETIKO avTiypagpo Tou
TiTAou onoudwv, TOTE UNOPBAMAETAI CUUNANPWHATIKA N avaAuTikny BaBuoloyia, dia@opeTikd To nTuxio de Oa
BaBuohoyeiTal.

B) EidIkOTEPA yia TNV anodeign Tng 1I810TNTAG Tou unown@iou SIOAKTOPA I TOU PETANTUXIakoU goiTnTr 6a npénel va
unoBaMeTal npooeatn (evTog Tou TeAeuTaiou TpiUAvou) BeBaiwon Tou oikeiou TUAMATOG, and Tnv oroia va
npokUNTEl OTI Ol UNownQIol SIABETOUV T OXETIKN 1D10TNTA KATd TNV UNoBoAr| Tng npdTacng,

y) Ze nepinTwaon nou n e1dikeuon/kaTeuBuvan dev NPokUNTel anod Tov TiTAo ZNoudwv yia TIG NEPINTWOEIG NTUXIOU
Kal JeTanTuylakoU TiTAou, Ba npénel va enicuvanTeTal kai n AvaAuTikny BaBuohoyia,

0) ZTnVv nepinTwon Twv unowneiwv SIBAKTOPWV yia TNV anodeign Tng Idikeuong/kaTeuduvong, O NePINTWAON Mou
auTn dev npokUNTel anod To B€ua Tng dIdakTopIKNG dIaTpIBNG, ONWG auTd ANOTUNMVETAlI OTN OXETIKN BePaiwan TN
Mpappateiag, 6a npénel va unoBAareTal KABs NPOCPOPO £yyPAPO MOU VA TEKUNPIWVEI TN OUVAPEIQ UNOYEYPAUHEVO
ano Tn Fpayparteia r Tov emBAENOVTA 1) TNV TPILEAR eniITpon).
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€) TNV NePINTWON Twv OIDAKTOPWV yia TNV anodeiEn Tng &1dikeuong/kaTelBuvong, o€ NEPINTWGN Nou auTr Oev
npokUNTEl ano To AidakTopikd AinAwpa, 8a npensl va avaypd@eral oto Ploypa@ikd OnUEiwPa n NAEKTPOVIKN
OleliBuvan Tng dIBAKTOpPIKNG dIaTPIBRG anod To EBvikd Apxeio AIBAKTOPIK®Y AIATPIBWV I va GUHUNEPIAQUBAVETAl OTO
Bloypa@ikd o TITAOG Kal Wia NepIANWN auTnic yia TIG NEPINTWOEIG JIBAKTOPIKWY NMoU £xouv anokTnBei ano Idpupara
NG ahhodannc.

5. AvTiypaga mnioTonoInoswv Kal BepBaimwoswv npolnnpeoiag, kabwe kai kabe AMo €yypapo nou Oa
TEKUNPIMVEI TA OTOIXEIA MOU avagepovTal oTo BIoypapiko Kal Ta onoia oxeTilovral Ye Td anaitougsva i
OUVEKTIHWHEVA NPOCOVTA-KPITAPIA TNG Napolaac NpOoKANGONG.

6. EidikoTepa yia TV anddeiEn TnG MNANPWONG Tou KpITnpiou Twv Onuooieloswy o nepiodika n/kal
avakoIVWOEWV OE CUVEDPIA anaiTeiTal N avapopd oTo avaAuTikO Bloypaikd onueiopa e eAdXIOTWV OTOIXEIWY
auTwv yia Ta Kev nepIodika o TITAOG Tou NePIodikoU, To TEUXOG, N NUEPOUNVia €kdoang, o TITAog TNG dnuoaicuonc,
ol ouyypageic, yia Ta Oc OUvéEDpId O TITAOC TOUG, N nuepounvia, o Tonoc OIEEaywync kai avTiypapo Tou
npoypdaupaToc.

7. O1 avdpec unownglol Ba npénel va npookopicouv unelBuvn dnAwon (apbpo 8 N.1599/1986) oTI £xouv
EKNANPWOEI TIC OTPATIWTIKEG TOUC UMOXPEWOEIG N €XOouv anaAlAayei vOUIMa and auTeg kaBoAn Tn OlApKela TnG
oUpBaong nou Ba ouvagBei aTo NAaiolo Tou NapdvTog £pyou.

* AnodeIKTIKA OToIxEid anodeIEnG EnayyEAUATIKNG EUNEIPIAG:

A. lNa enayyeAuaTikn pneipia oTov 1I810TIKO TOHEN

BeBaiwaon Tou olkeiou aopalioTikou @opea. EmnpooBeTa kal epogov anod Tn BePainan Tou acpaAioTIKoU popéa Oev
npokUNTEl n EEIDIKEUPEVN €UNelpia, anaiTeiTal n NPOoKOMIoN oUKBaong rj deATiou NApoxng UMNPECIQV Nou va
KaAUNTEl eVOEIKTIKWE T SIAPKEIa TNG €EEIBIKEUPEVNG EMNEIPIAC,

B. MNa enayye\JaTiki euneipia oto dnHOGCIO TOHEA

BeBaiwaon Tou @opea anacXoAnong rn/kai cUPBacn Pe To popea anacxoAnong, ano onou va anodeikvUETal TO
XPOVIKO dIA0TNHa Kal TO avTIKeievo anacxoAnong.

Eival autovonTo OTI Ta avwTEPW OXETIKA UE TNV €UNEIpia 1IoXUOUV pOCOV Ta unowngia dTtoua kata Tn dIApKeIa TNG
OUMHETOXNG TOUG KaTeixav TOV anaiToUevo ano Tnv npoknpuén Bacikd TiTAo onoudwv f Tnv anarroUpevn adeia
AoKNoNG enayyeAuaTog fj ahhn enayyeAuarikn adeia ny BeBaiwan.

6.ZYNENTEY=H

O1 unoyn@ieg/unown@iol Tou AVTIKEIMEVOU A mnou NANPoUV TO OUVOAO Twv OpwV TNG NPOOKANGNG EKONAWONG
evdlapépovTog Ba kAnBoUv og GUVEVTEUEN (KaTOMIV ypanThG EVNHEPWOTC TOUG HECW NAEKTPOVIKOU Taxudpopeiou),
EKTOGC anO €EKEIVEG/EKEIVOUG MOU Ol MPOTACEIC TOUG Ba OUYKEVTPWOOUV TOUAAXIOTOV KaTd 30 popia (gUpog
BaBuoloyiag ouveEVTEUENC) HIKpOTEPN PBabuoloyia o Ooxéon HPE TNV MPWTN Ot Ocipd kataTtaéng nportaon. Ol
unoynelec/unoywn@iol Nou Oev MPOOEPXOVTAl OTNn OUVEVTEUEN Ba anoppinTovral. Aev eival anapaitnTo va
OlevepynBei OUVEVTEUEN, OTNV NEPINTWON MOU TO CUVOAO TWV 0pwV TNG NPOCGKANCNG NANPoI Hia Jovo npdTaacn.

O1 unoyneieg/unowngiol Tou AVTIKEIHEVOU B nou nAnpolUv To OUVOAO Twv OpwV TNG NPOOKANGNG EKONAWONG
evdiapépovTog Ba kAnBoUv og GUVEVTEUEN (KaTOMIV ypanThG EVNHEPWONC TOUG HECW NAEKTPOVIKOU Taxudpopeiou),
EKTOGC and €KEIVEG/EKEIVOUC MOU Ol NPOTACEIC TOUC Ba OGUYKEVTPWOOUV TOUAAdYIoTOV katd 200 popia (sUpog
BaBuohoyiag ouveEVTEUENC) HIKPOTEPN PBabuoloyia o Ooxéon HPE TNV MPWTN Ot O€ipd kaTaTtaéng nporaon. Ol
unoyn@leg/unoyn@iol nou Oev MPOOEPXOVTAl OTn ouvevteuEn Ba anoppinTovTal. Aev €ival anapaitnto va
OlevepynBei OUVEVTEUEN, OTNV NEPINTWON MOU TO CUVOAO TWV 0pwV TNG NPOCGKANCNG NANPOI Hia Jovo npdTaacn.

O1 BePaTIKEG EVOTNTEG TWV EPWTHOEWV Kal To oUoTNUa BabpoAdynong nou Ba xpnoigonoindsi ugavifovral oTov
akoAouBo nivaka:

A/A OEPATIKEG EVOTNTEG CUVEVTEUENG YId Eninedo MNvawong/ EUpog
TO AVTIKEIHEVO A Movadeg Babuohoynong BaBuoAoyiag
. Lo >ToIxelwdwg IkavononTikn 0 - 3
1 'g:gé\:gwa/a' OXEdIa0HOG Pacewy IkavonoinTikr 4 - 7 0-10
EEaipetn 8 - 10
ZToixelwdwg IkavonoinTikn 0 - 3
2 | Zxediaopog Ynnpeoiwv AladikTuou IkavonoinTikn 4 - 7 0-10
EEaipetn 8 - 10
MvoeIg avanTuéng epapuoymv >Toixelwdwc IkavonoinTikn 0 - 3
3 | unoAoyioTikoU vEpoug (cloud computing) IkavonoinTikr 4 - 7 0-10
EEaipetn 8 - 10
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A O=paTIKEG EVOTNTEG CUVEVTEUENG YId Eningdo MNvwong/ EUpog
/A X . , .
TO avTIKEigevo B Movadec BabuoAoynaong BaBpuoAoyiag
ZToixelwdwg IkavonoinTikr 0 - 30
1 | Tvooeig peBodoloyiag épeuvag IkavonoinTikn 31 - 70 0-100
EEaipetn 71 - 100
Xprion AhyopiBumy Mnxavikic Madnan ZTOIKEIWOWG IKCIVOI:IOII’]TIKF'] 0-30
2 1d TNV UAONoINGN ToU £oVou IkavonoinTikn 31 - 70 0-100
viamn non Py EEaipetn 71 - 100

7.YNNIOBOAH NMPOTAZEQN

H unoBoAn Twv NpoTacewv Kal Aoinwv dikaloAoynTikwv and Ta evolapepodpeva atopa Ba yiveral eite nAekTpovika
oTn dielBuvaon trontsiu@auth.gr €iTe Pe PUOIKN Napouaia €ite Taxudpopika otn dielBuvon: MpappaTeia IaTPIKNG
2x0AnG AMNe MavenioTnuiotnoAn 54124, @saoalovikn, wpeg 10:00-14:00, €mG TIG 22/04/2024 kai ®pa 14:00
kal 8a Aappavouv apiBud npwTokdAAou and Tn Mpaypareia Tou oikeiou TuARPATOG Tou EnioTnuovikoU YneUBuvou
TOU £pYyou.

8.AHMOZIEYZH - NAHPO®OPIEZ
H napouoa MpookAnon 6a dnuooieudsi oty IoToceAida Tou EAKE AMGO https://rc.auth.gr/proskliseis-gia-
apasholisi-se-erga kai oTov dIadIKTUAKO TOMO TNG «AlaUyeIac».

Ma nAnpogopiec OXETIKA WE TO AVTIKEIUEVO TOU €pyou Ta evdlagpepopeva dtoda unopolUv va aneuBivovral
TNAEQWVIKA aT0 2310-999237 (Eudokipog KwvaravTiviong), evi yia NAnpoQopieg OxeTIka We Tn diadikacia
UnoBoAn¢ npoTagewv WnopoUv va ansublvovrtal otov EAKE AMO orta TnAépwva 2310- 994053, 994052,
994082,994055.

9.A=IOAOlrHzZH

H a&iohoynon Twv unoBarAopevwv npoTaoewv Ba npayuatonoindei and TpIWeAr emTponi ag§loAdynong TNPOUHEVNG
Tng Siadikaciag nou npoBAeneTal oto apbpo 244 Tou N. 4957/2022 kai oTo apdpo 20 Tou OdnyoU XpnuaToddTnong
kal Alayeipiong ‘Epywv Tou EAKE AMNO onwg 1oxUouv.

10.'ENZTAZH

O1 UnNoWnNQIoI/eC eEVNUEPWVOVTAI HE DIKI TOUC ENIKEAEIT YIA TA ANOTEAECUATA PECW TNG I0TOOEAIDAG Tou EAKE AMO
(https://rc.auth.gr/proskliseis-gia-apasholisi-se-erga) oTnv nAektpovikry O1adpour; avapTnong Tng napoloag
npookAnonG, kabwg kai oTo Npdypappa AIAYTEIA. H unown@ia/o unoywn@log £xel To dikaiwia va unoPael évataon
KaTA TWV AnoTEASOPATwV TnG napoloag npdokAnong (andgaocn anodoxnG anoTEAEOHATWY) EVTOC ANOKAEIOTIKIG
npoBeopiag névre (5) NUEPOAOYIGKWV NUEPWV aNO TNV €MNopévn Tng avapTnong Tng anogacng anodoxng
anoteAeoudTwv otov OiadikTuakd TOono Tou EAKE AMO. H evotacn npénel va eival €yypagn kal VOUIHWG
UMOYEYPAMHEVN, CUVODEUOHEVN ANd GWTOAvVTIYpaPo TNG TAUTOTNTACG TOU EVIOTAUEVOU/NG Kal UNOBAAAETaI €iTE e
NAEKTPOVIKO TpOMo oTn dielBuvon prosk@rc.auth.gr, €iTe e QUOIKA MApoucia, €iTe TaXuOPOUIKa oTov EISIKO
Noyapiaopd Kovduliov ‘Epeuvag AMO (Kripio KEAEA, 3ng ZenTeuppiou - MavemoTnuiolnoAn, Osagoahovikn, TK:
54636, 10¢ 0poPoc, Mpageio 101). Aev emITpENETAI £VaTACN YIa AOYOUG Nou agopoUlv 0Tn CUVEVTEUEN 1) Tnv €EETaaon
YVWOEWV Kal T dokipaoia OeEIoTATwWY Kal Epyaciakng anoTeEAEOUATIKOTNTAC.

H diadikagia Twv evoTdoewv kabopileTar and 1o apdpo 245 Tou N. 4957/2022 kal To dpbp. 20A Tou Odnyou
XpnuatoddTnong kai Aiaxeipiong ‘Epywv Tou EAKE AMO 6nwg IoxUouV.

Av n €vaTaon agopd oTa NpooovTa/IdIOTNTEC eVOG 1 NEPICOOTEPWY GUVUNOWNPIWV, KOIVOMOIEITAl OTOUG TEAEUTAIOUG
ME HEPIMVa TNG MOAY e Wrivuda nAekTpovikoU Taxudpopeiou. KaBévag ek Twv avwTepw £xel dikaimpa unoBoAng
anoYewv Je NAEKTPOVIKN i} EVTUNN KaTABeor) Toug ot MOAY evTdg TpInv (3) NUEPOAOYIAKWY NHEPWV ANO TN OXETIKNA
kolvonoinon. O1 andyeig diapiBadovral otnv EmiTponn Evotacewv. O guvunowngiog nou dev unoPaiiel andyelg
oUpgwva We Tnv diadikaagia Tou nponyouuevou edagiou, dev duvaral va unoPalel EvoTaon KaTtd Tng véag Andgaong
Anodoxnc AnoTeAeouaTwv TnG Enmponng Epeuvmy, nou ekdideTal JETA TNV £YKPION TNG €I0fynong TnG Enimponng
EvoTacewv nepi anodoync Tng EvoTaongc.

Ma Tnv anoTeAeopaTikn Aoknon Tou JIKAIWUATOG UNOPBOANG €vaTaonc, ol UNoWN(IEC/UNoWn®Iol £XOUV dIKaiwua
npdoBaocng oTa OTOIXEIa TOU ATOMIKOU (PAKEAOU UMOWN@IOTNTAG KAl aTa &yypaga agiohoynong — BabuoAdynong,
TO0O Twv 18IV 000 Kal TWV AOINMV CUVUNOYNPIWY TOUG, KATOMIV YPANTHG TOUG aiTnong evTog TnG npoBeopiag
aoknong évaoTaong Kai und T npolnobeaelg Twv apdpwv 5 Tou N. 2690/1999, 42 Tou N.4624/2019 ka1 6 nap. 1
oTolX. oT Tou FKMNA (EE 2016/679). H aitnon unoBaieTai pe Tov idio Tpdno nou unoBAAeTal kai n Evartaan.
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Aappavopévou unoywn OTI TA OTOIXEIQ TOU aTOMIKOU (PAKEAOU TwV unown@iwv nou £xouv unoBAnBsi yia Tn CUPKETOXN
oTnv napouaa MpookAnon EkdnAwong EviagepovTog anoTeholv Npoownika dedoleva kaTta Tnv &vvola Tou apop.
4 Tou evikoU KavoviopoU MNpoaoTaciag Asdopévawv 2016/679, n npdoBacn Twv AoINwV cuvunoynPiwv oTa oToIxeia
auTa eival duvaTr unod Toug OpPoUG TNG vopoBeaiac yia Ta npoownika Sedopéva kal Tou apbpou 5 Tou Kwdika
AloiknTIkAC Aladikaaoiag, kabwce kal cUPPwva e TIG NpoUnoBEdeig nou nayiwg dexeTal n Apxn NpooTtaaciag Acdopévwy
MpoownikoU Xapaktrpa (andgaon ANAMX 28/2018). e kAOs NePINTWAON, O UNOWHPIOI ANOJEXOVTAl JE TNV UNOBOAN
TNG aiTNONG Toug OTI Ta £&yypaga kai dikaloAoynTika nou Ba unoBaiouv dUvavTal va Xopnyndouv o cuvunoyneioug
TOUG, ME TIG aVWTEPW NPOoUNoBETEIG.

TOGO o1 EVOTACEIG 000 Kal ol aITACEIG yia nNpdofacn oTa oToIXEid PAkEAWY unowngiwv NpEnel va gival Voipwg
UMNOYEYPAMPEVEG, ONAADH €ITE PE NAEKTPOVIKN-WN@IAKN unoypa®n (gov.gr fj ahAn vouidwe xopnynbeioa wngiakn
unoypaogn) €ite Ye 1I010xeIpn unoypa®r. dwToTunia eyypdeou He 1810XeIpn unoypa@r (okavapiopévo apyeio pdf)
AappBavel apiBPd €I0pXOpEVOU MPWTOKOMOU audnuepov alNa eEeTaleTal pdoov NPOOKOUICETAl TO NPWTOTUNO
£YyYpa@o evTocg nevTe (5) NUEPOAOYIAKWV NUEPWV. AITAOEIC yia NpdoBacn O OTOIXEIQ Kal EVOTACEIG Mou Ogv NAnpolv
TIG Napanavw npounoboeig dev eEeTaloval.

11.MPOZQNIKA AEAOMENA

O EAKE AMNG AapBavel 6Aa Ta kaTtaAAnAa KETPA yia TNV NPooTacia TwV NPocwnikwv dedopévwy katd Tn diadikaaoia
NG a&loAdynong kai cuvioTATal IoXupa va dIaBAcETE yia TNV NOMITIKR NpooTaaciag dedopevwy Kal Ta SIkalwPaTd oag
oTnV IoTooeAida Tou AMNO https://www.auth.gr/gdpr.
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AOINOI OPOI

1. Ano TIG NpoTACEIG Nou unoBalovtal eunpoBeopa kal NapadekTd kATA TA AVWTEPW, EMAEYETAI EKEIVN NOU KPIVETAI MO KATAAANAN
Kal ouvanTeTal oUPRacn Hicbwong pyou pe To ATopo nou Tnv UNéBaAe aTn BACN TG CUKBATIKNG EAeUBEPIaG.

2. EpnpdBeopeg BswpolvTal ol NPOTACEIG/EvoTACEIC nou Ba napaAn@Bolv péxpl TNV opilOMevn nuepopnvia kal wpa. =Tnv
nepINTWon TaxudPOWUIKAG anooTOANG ) anooToANG HE TAXUWETAMOPA TO EUNPOBECHO KpIVETAl PE BACN TNV AVAPEPOUEVN OTO (PAKEAO
anooToAnG npepopnvia, pe Tnv npolnoBeon 611 6a napaAngBei and Tov EAKE AMO To apyOTEPO HEXPI TNV £YKPION TWV ANOTEAEOHATWY
TnG napouoag. O EAKE AMNG oudepia eublvn (EpPE! yia TO NEPIEXOHEVO TWV PAKEAWY UNOWNPIOTNTAG Nou Ba anooTalouv.

3 AVTIKATAoTaon Tou PakéAou unown@PIoTNTAG ) SI6POWON AUTAG ) CUPNANPWON TUXOV EAEINOVTOV JIKAIOAOYNTIKAOV EMITPENETAI
HOVO HEXP!I TN AREN TNC NpoBeopiag UNoBOANG TwV NPOTACEWV.

4 Ma Tnv anaoxdAnon eknaideuTikou, €pEUVNTIKOU Kal EMIOTNHOVIKOU NPOCWIKOU N avayvwpion TwV akadnpdikwv TiTAwv
onoudwv Mou €xouv xopnynBei anod 1dpupata Tng aAlodannig kai dev guvodeUovTal anod moTonoinNTika avayvwpiong Tou AOATANM,
npayuaronolgital Ye Baon To EBvIkO MnTpwo Avayvwpiopévwv IdpupdTwv AvaTatng Eknaidsuong Tng alodanng kal To EBvikd MnTpwo
TUnwv TiTAwv Znoudnv Avayvwpiopévev Idpupdtwv Tng alodanng, https://www.doatap.gr/anagnorish/mitroa. Av o TiTAOC Gnoudwv
anovepeTal and aAhodand idpupa nou cupnepidapBaveral oTov katdAoyo Tou apBpou 307 Tou v.4957/2022 (katdAoyog aAhodanwv
1I0pUPATWY PE ouppwvia dikaidXpnong He IDIwTIKoUG Ppopeig oTnv EANGda) npénel va npookopileTal anod Tnv/Tov unowngia/unowneia kai
BeBaiwon Tonou Znoudwv and Tov popea Tng aAAodanng. Av wg Tonog onoudwv i PEpog autav BeBaiwvetal n EAAnvikr EnikpdTeia, o
TITAOG omoudwv dev avayvwpileTal, EKTOC €av TO PEPOC OMOUdWV NMou €yivav aTnv eANVIKN €MIKpATela BpiokeTal o dnuoaio A.E.IL.
YnodeiyyaTa yia ™m BeBaiwon TOMOU onoudav gival dlabaipa atnv I10TooEAIda Tou AOATAR.
https://www.doatap.gr/anagnorish/ypodeigmata-vevaioseon-topou-spoudon/. EninpdoBeta, 6Tav atnv npockAnon npoBAEneTal kAigaka
BabpoAoynong/HopiodoTnong Tou Baduol Tou TiTAou onoudwy, ol unoywn@iol B6a npénel va npoakopifouv ano To idpupa Tng aAlodanrg
BeBaiwaon yia Tov ouvoliko TeNikd BaBuo (Overall Mark). H avTioToixion Tng Baduoloyiac npaydaTonolgital cUPPWva PE To oUCTNHA
avTioToixiac BabpoAoynong nuedanwv kar aAhodanwv TITAWV onoudwv Nou OpIoTNKE HE TIC ano@aocelg Tng OAopéAeiac Tou A.Z. Tou
AOATAN (MpakTik6d 144/7.2.2014 «ai MpakTikd 145/14.2.2014) https://www.doatap.gr/anagnorish/systima-antistoichias-vathmologisis-
imedapon-kai-allodapon-titlon-spoudon/. & nepinTwon Hn Npookopiong Befaiwong yia Tov ouvolikd TeNKO BaBupo, n npoTaocn Oev
anoppinTeTal, aAa dev BaBuoAoyeiTal TO CUYKEKPIKEVO {NTOULEVO NPOCOV.

5. Ma Tnv anaoxoAnon dioiknTikoU, TEXVIKOU Kal AoinoU mnpoownikoU ol akadnuaikoi TiTAol onoudwv, £pocov anoTeholv
anaimroUPEVO ) CUVEKTIHWIEVO NPOJOV Kal €xouv XopnynBei anod 1I9pUpaTta TnG alodanng npénel va ocuvodeUovTal anod MigTonoinTIKA
avayvapiong Tou AOATAM. EmnpooBeta, otav otnv npdokAnon npoBAéneTal kAipaka BaduoAdynong/ HopiodoTnong Tou Babuou Tou
TiTAOU onMoudwv, €ival anaToUhevo va NPOCKOMIZETal Kal NIOTOMNOINTIKO avTioTolxiac Baduoloyiac nou ekdidetal and To AOATAMM. 3¢
nepinTwon nou dev NpoakopileTal To MaTonoINTIKO avTioTolXiac Babpoloyiac, aAa povo Ta miaTonoinTika avayvwpiong Tou AOATAMM n
npdTacn Tou unowneiou dev anoppinTeTal, aA\a dev BaBLOAOYEITAI TO GUYKEKPIHEVO INTOUKEVO NPOGOV.

6. Emionpaiverar 6T n diadikacia npdokAnong unoBoAnG NpoTacewy yia ocuvayn cUpBacng Tng napouaong dev gival diaywvIoTIK,
€V N TUXOV enmAoyr avTIoUPMBAANOHEVOU ATOHOU EXEl TOV XapaKTApa anodoxng Tng npdTacng unown@ioTnTag kai oyl «npocAnyne». H
dladikacia Tng NpookAnang 8a oAokAnpwOei pe olvTagn nivaka kataTa&ng f/kar nivaka anokAsIoBEVTwY, eV 6oa aTtopa emheyolv Ba
gidonoinBoulv kat’ 1diav. Z& NePINTWaon 100BadKiac eMAEYETAl KATA CEIPA N NPOTACH TOU EVOIAPEPOMUEVOU ATOMOU @) WE TN PEYaAUTEPN
epnelpia, B) pe Tov PeyaAuTepo Babuod oTov Bacikd TiTAO onoudwy, Y) HE TOv HEYAAUTEPO BABUO OTOV HETANTUXIAKO TITAO OMoudwv. Av
HETA TV €EETAOCN TWV NEPINTWOEWV a, B, Y, upioTaTal ek véou 1ooBabuia, n Enirponn A§loAdynong Ba npoPei oe dnpdoia kAnpwon yia
TNV TENIKRA €niAoyn HETAEL TwV ICOBABUOUVTWY.

7. H npodTaon nou €ival Np®TN OToV Mivaka KaTata&ng kai €xel Tn peyahltepn BaduoAoyia oTo oUvoAo Twv Babuoloyouuevwy
kpIrnpiwv Ba eival ekeivn nou Ba eniAeyei. Ze NePiNTWon KWAUPATOG TOU ATOHOU Nou TNV UNERaAAe enIAéyeTal n enOPEVN NPOTACN £WG TNV
€EAvTANON TNG OEIpAg KATATAENG.

8. YnoBAnBeioa npoTacn, n onoia dev nAnpoi Ta anairoUeva NPooovTa TG NPookAnong, dev BabuoloyeiTal kal anoppinTeTal.

9. KaB’ 0An Tn didpkeia eKTENEONC TOU £PYOU Kal KATA TOUG OPOUC TG cUWPaong upnopei, UoTepa and OXETIKA andpacn Tng
Enitponng Epeuvav, va npaypartonoinBei avTikataoTaon Tou €MIAEYEVTOG ATOPOU and Tov ENOHEVO OTN O€Ipa KAaTATa&ng unownglo, €ite
AOYW anoxwpnong Tou, &ite Aoyw NANUPEAOUG EKTEAEONG TNG oUKBAcNG, HETA ano £yypagpn katayyeAia auTtig nou Ba Tou enidoBei VOIHWG
Kal agou NapeABel anpakTn n NPodeopia CUNHOPPWONG NMou Ba £xel opioTei oTo idIo £yypago.

10. H oUuBaon duvaral va napatadbei Xwpic NEPIOPIOO, YETA anod ano@acn Tou appodiou opyavou Tou EAKE kal epooov undapxel
n anarroUpevn MioTwon oTo €pyo, XWPIC Tn JlEvEpyeia vEAG NPOOKANONG, WEXP! TNV NuEpopnvia ARENG Tou €pyou (Kal o€ MEPINTWON
napdTaong Tou €pyou PEXPI TN ANEN auTng).

11. O EAKE AMO dev avahapBavel kapia déopeuon npog ouvayn oUpPaong, dedopevou OTI enagieTal atnv NARpn SIAKPITIKA TOU
guxépeia n alvaywn n pn cupBacewy, kabwg kal 0 apIBUOC auTeV, AnokAEIOPEVNG 0IaodNAMNOTE agianG TwV EVOIAPEPOUEVWY.

12. H avabeon Tou £pyou Ba yivel oUppwva pe Ta npoPAenopeva atov Odnyod Qapupoync Tou NPoypappaToc.

13. H yvawon &vwv yAwoowv anodeikvieTal oUpgwva pe TG diatageig Tou M.A. 85/2022 «KaBopiopog npocdvtwv diopiopol o€
popeic Tou Anpoaiou (MpooovToAoyio-KAadoAoyio)» (PEK A'232/17.12.2022), 1diwg e Bacn Ta opildpeva ota apbpa 10, 14 nap. 3 kai
15 nap. 7.

14. TiTAol, nioToNOINTIKG Kal BERAIWOEIC TNG aANodaNNC NpENel va €ival enionua PETa@PAopevol atnv eAnVIKn YAwooa, onwg

opileTal oTnVv Keipevn vopoBeaia, eEaIpoupévwy TwV TITAWY YAwooopadeiag oTig yY\wooeg ayyAikry, YaANIKr), yEpHAVIKH, ITAAIKR Kal IONAVIKN
KAaTa TOug OPOoUG Kal NpoUnobETeIg TwV w¢ avw diaTagewy Tou M.A. 85/2022.

15. H nioTonoinon yvwong nAnpopopIkng N Xelpiopol H/Y anodeikvieTal cUP@wva Je TiC dlaTageig Tou M.A. 85/2022 «KaBopiopog
npogovTwv dlopiopoU o€ popeic Tou Andoaiou (MpooovToAdyio-KAadoAoyio)» (PEK A" 232/17.12.2022), 18iwg pe Baon Ta opilOKeva aTo
apbpo 9.

16. Enionpaiveral 6T n avabeon €pyou o unaAnAoug Tou Anpdaiou Topéa, Twv NMAA, NMIA k.An. unokeITal oTiG anayopeUoels /
neplopiopoUg nou eniBalovtal anod Tnv €Bvikn vopoBeaia, To kavovioTikd NAiclo dlaxeipiong Tou épyou Kai Tov 0dnyo XpnuaTtodoTnong
kal Alaxeipiong Tou EAKE ArMO.

0 MNpodedpog TnNG Enirponng Epeuvav

Kupiakog YakivBog
AvTinpuTavng ‘Epeuvac & Kaivotopiag AN
Kadnyntng TunuaTtog Mnxavohoywv Mnxavikmv
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YNOBOAH NMPOTAZHZ — AHAQZHZ*
(ME OAEG TIG OUVENEIEG TOU VOHOU Yia Weudn dRAwaon)

OVOUATENMVUHO.................. MaTpwVuHO................. AAT ..o Kal AOM .................

KIvATO TNA: e €-Mail: oo,

Na avaypagolv oTnv ndpoUuca npoTacn-dnAmwon Kdai oTo eEWTEPIKO TOU PAKEAOU Ta E€ENAG

(cupnAnp@vovTal and TV UNOWNPIA/TOV UNOWNPIO):

1.0 apiBuoc Tou NpwToKoAou TnG MpdokAnong EkdnAwong
EvdlapEpovToc:

2.0/01 KwJIKOG/0I TOU/TWV AVTIKEIMEVOU/WV £Pyou NMou eNIBUYEITE va
ouppeTaoxeTe (AR B)

(Tla CULILIETOXT] O€ NEPICOOTEPA TOU EVOG QVTIKEILEVA

anaiTeitar EExywpioTr npoTacn PakeAou unowneioTnTac)

AnAwvw unglBuva oTi :

a. €é\aBa yvwaon oAwv Twv 0pwv Tng napouoag MNpdokAnang ekdNAWONG evOIaPEPOVTOC, TOUG OMOIoUC anodExoual
avenipuUAakTa,

B. ol nAnpogopieg nou divovTal oTo GUVOAO TwV EVTUNWY auThG TG NpdTacng eival akpiBeig kal aAnbeig,

Y. NApEX®W TN PNTH Kal avenipUAAKTN GUVAIVEDT HoU yia T ouMoyr kal ene€epyaacia TwV NPoownikwv dedOHEVWV
HOU, OMNWG auTd avagépovTal aTnv napolod NPOTacn Kal oTta ouvunoBal\OpeEvVa e AQUTAV Eyypagad, arnokAEIOTIKA
yla Toug okonoUg ulonoinong Tng napouaag MNpoakAnang ekdNAWONG evolapEPOVTOG, CUUNEPIAAKBAVOUEVNG Kal TNG

avapTnong Twv anoTeAeopaTwyV autng otn AIAYTEIA, oUpgwva pe TIc dlaTdageig Tou MevikoU KavoviouoU yia Tnv
MpooTaaia Twv Asdopévav (FKMA) kai Tou Nopou 4624/2019.

YNOrPA®H

Huepounvia : [/

2uvnupéva unoBalw @ 1.
2.

*H eAAINAG CUPNARPWON TG NPOTACNG-ONAWONG anoTeAEi KPITAPIO ANOKAEIGHOU.
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ANAAYTIKOZ NINAKAZ ZTOIXEIQN AMOAEI=HZ THZ EMNEIPIAZ
(KaTaypdgeTal ano tnv evOIaQePOHEVN/TOV eVOIAPEPOUEVO OAN N OXETIKN HE TO AVTIKEIMEVO TNG NPOCKANONG
guneipia EpOooV anaiTeiTar)

(a) (B) -
~ (o]
: N
g % 8
a/a| And | 'Em g g | ¥ 2 |®opéag anaoyoAnong —| g AVTIKEIPEVO anaoXoAnc
< |8 AEE: EpyodoTnc S M oxoAnang
M) ) g X a
v -0 = 3 g-
0 | u'x S =
o | Wb
= > 3 o =
7] ] g
= o
ZYNOAO s FENIKO ZYNOAO MHNQN EMIMEIPIAZ (3)

(1) ZupnAnpwveTal En. yia enayyeAUaTikn epneipia.

(2) Movo yia TNV NePINTWON £NayyEALATIKNAG EUNEIPIAC, CUUNANPQVETAI KATA NEPINTWAN HE «I» ] «A», avaloya
HE TNV Karnyopia Tou gpopéa anacgXoAnong, onou I: ISINTIKOG Topéag, duaoika Mpoowna fy Nopikd Mpoowna
Id1IwTIKOU Alkaiou (eTaipeiec kTA.)* A: Anpoaiog Topéacg, unnpeaieg Tou Andoaoiou 1 NMAA r; OTA a' kai B' BaBuoul iy
NMIA Tou dnuoaiou Topéa TnG nap. 1 Tou apBp. 14 Tou N. 2190/1994 6nwG IoXUEI | POPEIC TNG nap. 3 Tou apbp. 1
Tou N. 2527/1997. E(ooov npokeITal yia eEAeUBepn/eAelBepo enayyeAuaTia, CUMNANPWVETAI IE TNV EVOEIEN «E».
(3) ZupnAnpwveral To FENIKO ZYNOAO MHNQN EMMEIPIAS. Epdoov oTn aThAN (B) npokUnTel epnelpia, To GUVOAO
TWV NUEPQV anacXoAnong diaipeital 31@ Tou 25 (av n guneipia €xel unoAoyioTel w¢ apiBpdg nuepopiobinv) 1 dia
Tou 30 (av n euneipia £xel UNOAOYIOTEI WG XPOVIKO SIACTNHA and Tnv NUEPOUNVia Evaping £wg TNV nUEPOUnvia
ANENG TNG anaoyoAnong) Kal To akéPalo anoTEAECHA NPOOTIOETAI OTO OUVOAO TWV PNVWV anacxoAnong Tng 0TAANG

(a).
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	ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ
	(Για υποβολή προτάσεων σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου)
	Ο Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ΕΛΚΕ ΑΠΘ) στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου «Σύστημα Αναγνώρισης και Ανάλυσης Ερευνητικών Αποτελεσμάτων», που χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, στο πλαίσιο ...
	Το RAISE στοχεύει στην προώθηση ενός διαφανούς τρόπου κοινής χρήσης και επεξεργασίας δεδομένων, επιτρέποντας στην ερευνητική κοινότητα να δημοσιεύσει την εργασία της με τεκμηριωμένη αυθεντικότητα της ανάλυσης δεδομένων που διενεργεί, διασφαλίζοντας τα...
	Ένα (1) άτομο / Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) Πληροφορικής / έως 31-08-2025 / έως 33.000,00€ (και σε περίπτωση παράτασης έως 11.000 €)
	1. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΟΥ (Α)
	Το άτομο που θα επιλεγεί θα ασχοληθεί με την Εφαρμογή του συστήματος RAISE για τη Διαχείριση και Κοινή Χρήση Δεδομένων και πιο συγκεκριμένα, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά θα δραστηριοποιηθεί στα παρακάτω αντικείμενα:
	- Υποστήριξη και εξέλιξη των διαδικασιών διαχείρισης δεδομένων
	- Διασύνδεση προγραμματισμού εφαρμογών
	- Συντήρηση και συνεχής αναβάθμιση και βελτίωση της λειτουργικότητας του συστήματος
	- Εκπαίδευση και υποστήριξη της ερευνητικής κοινότητας στη χρήση του.
	- Υποστήριξη, διαχείριση και έλεγχος στοιχείων βάσης ανοιχτών δεδομένων
	Οι παραπάνω εργασίες θα υλοποιηθούν στα πλαίσια των πακέτων εργασίας:
	ΠΕ2 Καταγραφή απαιτήσεων, τεχνικών και νομικών προδιαγραφών
	ΠΕ4 RAI Πιστοποιημένος κόμβος
	ΠΕ5 Πιλοτικές δοκιμές σε πραγματικές περιπτώσεις
	2. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	● Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) Πληροφορικής
	● Επαγγελματική* εμπειρία  δώδεκα (12) μηνών σε βάσεις δεδομένων
	● Αποδεδειγμένη γνώση πάνω στην μηχανική δεδομένων (Data Engineering)
	● Αποδεδειγμένη γνώση πάνω στη αρχιτεκτονική αποθηκών δεδομένων (data warehouses)
	● Αποδεδειγμένη γνώση SQL
	Σημ.: Οι γνώσεις τεκμηριώνονται με σχετικό πιστοποιητικό ή με σχετική πτυχιακή/διπλωματική/διδακτορική εργασία/διατριβή ή με σχετικά μαθήματα του κύκλου σπουδών (αναλυτική βαθμολογία και αν από τον τίτλο του μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η συσχέτιση, ...
	● Καλή γνώση αγγλικής γλώσσας (Β2)
	3. ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ - ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	● Αποδεδειγμένη γνώση στην διαχείριση δεδομένων Μεγάλου όγκου (Processing Big Data)
	● Αποδεδειγμένη γνώση Python
	● Αποδεδειγμένη γνώση Παράλληλου Προγραμματισμού
	● Αποδεδειγμένη γνώση Αρχιτεκτονικής Ηλεκτρονικών Υπολογιστών
	● Αποδεδειγμένη γνώση ανάπτυξης API
	Σημ.: Οι γνώσεις τεκμηριώνονται με σχετικό πιστοποιητικό ή με σχετική πτυχιακή/διπλωματική/διδακτορική εργασία/διατριβή ή με σχετικά μαθήματα του κύκλου σπουδών (αναλυτική βαθμολογία και αν από τον τίτλο του μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η συσχέτιση, ...
	● Επιπλέον γνώση αγγλικής
	● Συνέντευξη
	4. ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΥΣΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ – ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
	Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα προσόντα εκείνα, τα οποία αναφέρονται στα συνεκτιμώμενα προσόντα-κριτήρια της πρόσκλησης και βρίσκονται σε αντικειμενική συνάφεια με τις απαιτήσεις του έργου.
	Ένα (1) άτομο / Απόφοιτος Στατιστικής ή σχετικών με την στατιστική επιστημών / έως 31-12-2024 / έως 10.000,00€  (και σε περίπτωση παράτασης έως 3.000 €)
	1.ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΟΥ (Β)
	Το άτομο που θα επιλεγεί θα δραστηριοποιηθεί στο παρακάτω αντικείμενο, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά:
	● Συλλογή και ανάλυση στοιχείων για εξαγωγή αποτελεσμάτων χρήσης δεδομένων για την υποστήριξη επιβράβευσης ερευνητών και αναγνώρισης της συμβολής τους στην ανοιχτή επιστήμη
	● Στατιστική ανάλυση με υποστηρικτική χρήση υπολογιστικών συστημάτων και γλωσσών προγραμματισμού
	● Ανάπτυξη στατιστικών μοντέλων για την σύγκριση αποστολής αλγορίθμων αντί μεταφοράς πακέτων δεδομένων
	Οι παραπάνω εργασίες θα υλοποιηθούν στα πλαίσια των πακέτων εργασίας:
	ΠΕ3 RAI Κεντρικός Κόμβος – Κατάλογος FAIR δεδομένων, πρόσβαση και εγγραφή αμετάβλητης έρευνας
	2.ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	● Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) Στατιστικής ή σχετικών με την στατιστική επιστημών
	● Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (Β2).
	3.ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ - ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	● Μεταπτυχιακός τίτλος Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) στην Βιοστατιστική
	● Διδακτορικό δίπλωμα στην Βιοστατιστική
	● Αποδεδειγμένη γνώση του πακέτου λογισμικού στατιστικής ανάλυσης SPSS
	● Αποδεδειγμένη γνώση γλώσσας προγραμματισμού R
	● Αποδεδειγμένη γνώση γλώσσας προγραμματισμού Python
	Αποδεδειγμένη γνώση του πακέτου λογισμικού στατιστικής ανάλυσης PSPP
	● Αποδεδειγμένη γνώση του πακέτου λογισμικού στατιστικής ανάλυσης STATA
	Σημ.: Οι γνώσεις τεκμηριώνονται με σχετικό πιστοποιητικό ή με σχετική πτυχιακή/διπλωματική/διδακτορική εργασία/διατριβή ή με σχετικά μαθήματα του κύκλου σπουδών (αναλυτική βαθμολογία και αν από τον τίτλο του μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η συσχέτιση,...
	● Δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιοδικά με αντικείμενο την στατιστική ανάλυση
	● Ανακοινώσεις σε επιστημονικά συνέδρια με αντικείμενο την στατιστική ανάλυση.
	● Συνέντευξη
	4.ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΥΣΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ – ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
	Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα προσόντα εκείνα, τα οποία αναφέρονται στα συνεκτιμώμενα προσόντα-κριτήρια της πρόσκλησης και βρίσκονται σε αντικειμενική συνάφεια με τις απαιτήσεις του έργου.
	5.ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
	1. Υποβολή Πρότασης – Δήλωσης (επισυνάπτεται)
	2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας, εφόσον απαιτείται (επισυνάπτεται)
	3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα
	4. Αντίγραφα Τίτλων Σπουδών
	Ειδικότερες περιπτώσεις:
	α) Στις περιπτώσεις που ο βαθμός αποτελεί κριτήριο βαθμολόγησης και δεν αναγράφεται στο σχετικό αντίγραφο του τίτλου σπουδών, τότε υποβάλλεται συμπληρωματικά η αναλυτική βαθμολογία, διαφορετικά το πτυχίο δε θα βαθμολογείται.
	β) Ειδικότερα για την απόδειξη της ιδιότητας του υποψήφιου διδάκτορα ή του μεταπτυχιακού φοιτητή θα πρέπει να υποβάλλεται πρόσφατη (εντός του τελευταίου τριμήνου) βεβαίωση του οικείου Τμήματος, από την οποία να προκύπτει ότι οι υποψήφιοι διαθέτουν τη ...
	γ) Σε περίπτωση που η ειδίκευση/κατεύθυνση δεν προκύπτει από τον Τίτλο Σπουδών για τις περιπτώσεις πτυχίου και μεταπτυχιακού τίτλου, θα πρέπει να επισυνάπτεται και η Αναλυτική Βαθμολογία,
	δ) Στην περίπτωση των υποψήφιων διδακτόρων για την απόδειξη της ειδίκευσης/κατεύθυνσης, σε περίπτωση που αυτή δεν προκύπτει από το θέμα της διδακτορικής διατριβής, όπως αυτό αποτυπώνεται στη σχετική βεβαίωση της Γραμματείας, θα πρέπει να υποβάλλεται κ...
	ε) Στην περίπτωση των διδακτόρων για την απόδειξη της ειδίκευσης/κατεύθυνσης, σε περίπτωση που αυτή δεν προκύπτει από το Διδακτορικό Δίπλωμα, θα πρέπει να αναγράφεται στο βιογραφικό σημείωμα η ηλεκτρονική διεύθυνση της διδακτορικής διατριβής από το Εθ...
	5. Αντίγραφα πιστοποιήσεων και βεβαιώσεων προϋπηρεσίας, καθώς και κάθε άλλο έγγραφο που θα τεκμηριώνει τα στοιχεία που αναφέρονται στο βιογραφικό και τα οποία σχετίζονται με τα απαιτούμενα ή συνεκτιμώμενα προσόντα-κριτήρια της παρούσας πρόσκλησης.
	6. Ειδικότερα για την απόδειξη της πλήρωσης του κριτηρίου των δημοσιεύσεων σε περιοδικά ή/και ανακοινώσεων σε συνέδρια απαιτείται η αναφορά στο αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα ως ελάχιστων στοιχείων αυτών για τα μεν περιοδικά ο τίτλος του περιοδικού, το...
	7. Οι άνδρες υποψήφιοι θα πρέπει να προσκομίσουν υπεύθυνη δήλωση (άρθρο 8 Ν.1599/1986) ότι έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές καθόλη τη διάρκεια της σύμβασης που θα συναφθεί στο πλαίσιο του παρόντος έ...
	* Αποδεικτικά στοιχεία απόδειξης επαγγελματικής εμπειρίας:
	Α. Για επαγγελματική εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα
	Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα. Επιπρόσθετα και εφόσον από τη βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα δεν προκύπτει η εξειδικευμένη εμπειρία, απαιτείται η προσκόμιση σύμβασης ή δελτίου παροχής υπηρεσιών που να καλύπτει ενδεικτικώς τη διάρκεια της εξε...
	Β. Για επαγγελματική εμπειρία στο δημόσιο τομέα
	Βεβαίωση του φορέα απασχόλησης ή/και σύμβαση με το φορέα απασχόλησης, από όπου να αποδεικνύεται το χρονικό διάστημα και το αντικείμενο απασχόλησης.
	Είναι αυτονόητο ότι τα ανωτέρω σχετικά με την εμπειρία ισχύουν εφόσον τα υποψήφια άτομα κατά τη διάρκεια της συμμετοχής τους κατείχαν τον απαιτούμενο από την προκήρυξη βασικό τίτλο σπουδών ή την απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή άλλη επαγγελματ...
	6.ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ
	Οι υποψήφιες/υποψήφιοι του Αντικειμένου Α που πληρούν το σύνολο των όρων της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος θα κληθούν σε συνέντευξη (κατόπιν γραπτής ενημέρωσής τους μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου), εκτός από εκείνες/εκείνους που οι προτάσεις τους...
	Οι υποψήφιες/υποψήφιοι του Αντικειμένου Β που πληρούν το σύνολο των όρων της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος θα κληθούν σε συνέντευξη (κατόπιν γραπτής ενημέρωσής τους μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου), εκτός από εκείνες/εκείνους που οι προτάσεις τους...
	Οι θεματικές ενότητες των ερωτήσεων και το σύστημα βαθμολόγησης που θα χρησιμοποιηθεί εμφανίζονται στον ακόλουθο πίνακα:
	7.ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ
	Η υποβολή των προτάσεων και λοιπών δικαιολογητικών από τα ενδιαφερόμενα άτομα θα γίνεται είτε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση trontsiu@auth.gr είτε με φυσική παρουσία είτε ταχυδρομικά στη διεύθυνση: Γραμματεία Ιατρικής Σχολής ΑΠΘ Πανεπιστημιούπολη 54124, Θε...
	8.ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ - ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ
	Η παρούσα Πρόσκληση θα δημοσιευθεί στην ιστοσελίδα του ΕΛΚΕ ΑΠΘ https://rc.auth.gr/proskliseis-gia-apasholisi-se-erga και στον διαδικτυακό τόπο της «Διαύγειας».
	Για πληροφορίες σχετικά με το αντικείμενο του έργου τα ενδιαφερόμενα άτομα μπορούν να απευθύνονται τηλεφωνικά στο 2310-999237 (Ευδόκιμος Κωνσταντινίδης), ενώ για πληροφορίες σχετικά με τη διαδικασία υποβολής προτάσεων μπορούν να απευθύνονται στον ΕΛΚΕ...
	9.ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ
	Η αξιολόγηση των υποβαλλόμενων προτάσεων θα πραγματοποιηθεί από τριμελή επιτροπή αξιολόγησης τηρουμένης της διαδικασίας που προβλέπεται στο άρθρο 244 του Ν. 4957/2022 και στο άρθρο 20 του Οδηγού Χρηματοδότησης και Διαχείρισης Έργων του ΕΛΚΕ ΑΠΘ όπως ι...
	10.ΈΝΣΤΑΣΗ
	Οι υποψήφιοι/ες ενημερώνονται με δική τους επιμέλεια για τα αποτελέσματα μέσω της ιστοσελίδας του ΕΛΚΕ ΑΠΘ (https://rc.auth.gr/proskliseis-gia-apasholisi-se-erga) στην ηλεκτρονική διαδρομή ανάρτησης της παρούσας πρόσκλησης, καθώς και στο πρόγραμμα ΔΙΑ...
	Η διαδικασία των ενστάσεων καθορίζεται από το άρθρο 245 του Ν. 4957/2022 και το άρθρ. 20Α του Οδηγού Χρηματοδότησης και Διαχείρισης Έργων του ΕΛΚΕ ΑΠΘ όπως ισχύουν.
	Αν η ένσταση αφορά στα προσόντα/ιδιότητες ενός ή περισσότερων συνυποψηφίων, κοινοποιείται στους τελευταίους με μέριμνα της ΜΟΔΥ με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Καθένας εκ των ανωτέρω έχει δικαίωμα υποβολής απόψεων με ηλεκτρονική ή έντυπη κατάθεσή...
	Για την αποτελεσματική άσκηση του δικαιώματος υποβολής ένστασης, οι υποψήφιες/υποψήφιοι έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα στοιχεία του ατομικού φακέλου υποψηφιότητας και στα έγγραφα αξιολόγησης – βαθμολόγησης, τόσο των ιδίων όσο και των λοιπών συνυποψηφίων...
	Λαμβανομένου υπόψη ότι τα στοιχεία του ατομικού φακέλου των υποψηφίων που έχουν υποβληθεί για τη συμμετοχή στην παρούσα Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος αποτελούν προσωπικά δεδομένα κατά την έννοια του άρθρ. 4 του Γενικού Κανονισμού Προστασίας Δεδομέ...
	Τόσο οι ενστάσεις όσο και οι αιτήσεις για πρόσβαση στα στοιχεία φακέλων υποψηφίων πρέπει να είναι νομίμως υπογεγραμμένες, δηλαδή είτε με ηλεκτρονική-ψηφιακή υπογραφή (gov.gr ή άλλη νομίμως χορηγηθείσα ψηφιακή υπογραφή) είτε με ιδιόχειρη υπογραφή. Φωτο...
	11.ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ
	O ΕΛΚΕ ΑΠΘ λαμβάνει όλα τα κατάλληλα μέτρα για την προστασία των προσωπικών δεδομένων κατά τη διαδικασία της αξιολόγησης και συνιστάται ισχυρά να διαβάσετε για την πολιτική προστασίας δεδομένων και τα δικαιώματά σας στην ιστοσελίδα του ΑΠΘ  https://ww...
	ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ
	1. Από τις προτάσεις που υποβάλλονται εμπρόθεσμα και παραδεκτά κατά τα ανωτέρω, επιλέγεται εκείνη που κρίνεται πιο κατάλληλη και συνάπτεται σύμβαση μίσθωσης έργου με το άτομο που την υπέβαλε στη βάση της συμβατικής ελευθερίας.
	2. Εμπρόθεσμες θεωρούνται οι προτάσεις/ενστάσεις που θα παραληφθούν μέχρι την οριζόμενη ημερομηνία και ώρα. Στην περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής ή αποστολής με ταχυμεταφορά το εμπρόθεσμο κρίνεται με βάση την αναφερόμενη στο φάκελο αποστολής ημερομηνί...
	3. Αντικατάσταση του φακέλου υποψηφιότητας ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων.
	4. Για την απασχόληση εκπαιδευτικού, ερευνητικού και επιστημονικού προσωπικού η αναγνώριση των ακαδημαϊκών τίτλων σπουδών που έχουν χορηγηθεί από ιδρύματα της αλλοδαπής και δεν συνοδεύονται από πιστοποιητικά αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ, πραγματοποιείται με...
	5. Για την απασχόληση διοικητικού, τεχνικού και λοιπού προσωπικού οι ακαδημαϊκοί τίτλοι σπουδών, εφόσον αποτελούν απαιτούμενο ή συνεκτιμώμενο προσόν και έχουν χορηγηθεί από ιδρύματα της αλλοδαπής πρέπει να συνοδεύονται από πιστοποιητικά αναγνώρισης το...
	6. Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκλησης υποβολής προτάσεων για σύναψη σύμβασης της παρούσης δεν είναι διαγωνιστική, ενώ η τυχόν επιλογή αντισυμβαλλόμενου ατόμου έχει τον χαρακτήρα αποδοχής της πρότασης υποψηφιότητας και όχι «πρόσληψης». Η διαδικα...
	7. Η πρόταση που είναι πρώτη στον πίνακα κατάταξης και έχει τη μεγαλύτερη βαθμολογία στο σύνολο των βαθμολογούμενων κριτηρίων θα είναι εκείνη που θα επιλεγεί. Σε περίπτωση κωλύματος του ατόμου που την υπέβαλε επιλέγεται η επόμενη πρόταση έως την εξάντ...
	8. Υποβληθείσα πρόταση, η οποία δεν πληροί τα απαιτούμενα προσόντα της πρόσκλησης, δεν βαθμολογείται και απορρίπτεται.
	9. Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και κατά τους όρους της σύμβασης μπορεί, ύστερα από σχετική απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, να πραγματοποιηθεί αντικατάσταση του επιλεγέντος ατόμου από τον επόμενο στη σειρά κατάταξης υποψήφιο, είτε λόγω αποχ...
	10. Η σύμβαση δύναται να παραταθεί χωρίς περιορισμό, μετά από απόφαση του αρμόδιου οργάνου του ΕΛΚΕ και εφόσον υπάρχει η απαιτούμενη πίστωση στο έργο, χωρίς τη διενέργεια νέας πρόσκλησης, μέχρι την ημερομηνία λήξης του έργου (και σε περίπτωση παράταση...
	11. Ο ΕΛΚΕ ΑΠΘ δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης, δεδομένου ότι επαφίεται στην πλήρη διακριτική του ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων, καθώς και ο αριθμός αυτών, αποκλειομένης οιασδήποτε αξίωσης των ενδιαφερομένων.
	12. Η ανάθεση του έργου θα γίνει σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Οδηγό εφαρμογής του προγράμματος.
	13. Η γνώση ξένων γλωσσών αποδεικνύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ Α΄232/17.12.2022), ιδίως με βάση τα οριζόμενα στα άρθρα 10, 14 παρ. 3 και 15 παρ....
	14. Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα, όπως ορίζεται στην κείμενη νομοθεσία, εξαιρουμένων των τίτλων γλωσσομάθειας στις γλώσσες αγγλική, γαλλική, γερμανική, ιταλική και ισπανι...
	15. Η πιστοποίηση γνώσης πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ αποδεικνύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ A΄ 232/17.12.2022), ιδίως με βάση τα οριζόμενα στο άρ...
	16. Επισημαίνεται ότι η ανάθεση έργου σε υπαλλήλους του Δημόσιου Τομέα, των ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ κ.λπ. υπόκειται στις απαγορεύσεις / περιορισμούς που επιβάλλονται από την εθνική νομοθεσία, το κανονιστικό πλαίσιο διαχείρισης του έργου και τον Οδηγό Χρηματοδότηση...
	ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ – ΔΗΛΩΣΗΣ*

	Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών
	Κυριάκος Υάκινθος
	Αντιπρύτανης  Έρευνας & Καινοτομίας ΑΠΘ
	Καθηγητής Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών
	(με όλες τις συνέπειες του νόμου για ψευδή δήλωση)
	Ονοματεπώνυμο……………..  Πατρώνυμο……………..  ΑΔΤ ……………..και ΑΦΜ ……………..
	Κινητό τηλ: ……………………….. e-mail: ………..…………………….…………………
	Να αναγραφούν στην παρούσα πρόταση-δήλωση και στο εξωτερικό του φακέλου τα εξής (συμπληρώνονται από την υποψήφια/τον υποψήφιο):
	1.Ο αριθμός του πρωτόκολλου της  Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος:
	2.Ο/οι  κωδικός/οι  του/των αντικειμένου/ων  έργου που επιθυμείτε να συμμετάσχετε (Α ή Β )
	(Για συμμετοχή σε περισσότερα του ενός αντικείμενα
	απαιτείται ξεχωριστή πρόταση φακέλου υποψηφιότητας)
	Δηλώνω υπεύθυνα ότι :
	α. έλαβα γνώση όλων των όρων της παρούσας Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, τους οποίους αποδέχομαι ανεπιφύλακτα,
	β. οι πληροφορίες που δίνονται στο σύνολο των εντύπων αυτής της πρότασης είναι ακριβείς και αληθείς,
	γ. παρέχω τη ρητή και ανεπιφύλακτη συναίνεσή μου για τη συλλογή και επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων μου, όπως αυτά αναφέρονται στην παρούσα πρόταση και στα συνυποβαλλόμενα με αυτήν έγγραφα, αποκλειστικά για τους σκοπούς υλοποίησης της παρούσας Πρ...
	ΥΠΟΓΡΑΦΗ
	Ημερομηνία :   ___/___/______
	Συνημμένα υποβάλλω :  1.
	2.
	*Η ελλιπής συμπλήρωση της πρότασης-δήλωσης αποτελεί κριτήριο αποκλεισμού.
	ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ  (Καταγράφεται από την ενδιαφερόμενη/τον ενδιαφερόμενο όλη η σχετική με το αντικείμενο της πρόσκλησης εμπειρία εφόσον απαιτείται)
	(1) Συμπληρώνεται Επ. για επαγγελματική εμπειρία.
	(2) Μόνο για την περίπτωση επαγγελματικής εμπειρίας, συμπληρώνεται κατά περίπτωση με «Ι» ή «Δ», ανάλογα με την κατηγορία του φορέα απασχόλησης, όπου Ι: Ιδιωτικός τομέας, Φυσικά Πρόσωπα ή Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου (εταιρείες κτλ.)  Δ: Δημόσιος τ...
	(3) Συμπληρώνεται το ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΗΝΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ. Εφόσον στη στήλη (β) προκύπτει εμπειρία, το σύνολο των ημερών απασχόλησης διαιρείται διά του 25 (αν η εμπειρία έχει υπολογιστεί ως αριθμός ημερομισθίων) ή διά του 30 (αν η εμπειρία έχει υπολογιστεί ω...
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