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MPOZKAHZH EKAHAQZHZ ENAIAG®EPONTOZ
(Ma unoBoAr npoTdoewv ouvawng cuuBaong pioBwong Epyou 1ID1IWTIKOU dikaiou)

O Eid1kog Aoyapiaopog Kovduhiwv Epeuvag Tou ApioTtoTeleiou Maveniotnuiou ©cooahovikng (EAKE AMG) oTo
nAaigio uhonoinang Tou épyou «'EEunva Wuyeia He Xprion TexvoAoyi®v IoT», nou ouyxpnuaTodoTeiTal anod To
EMnvikd Anpdaoio kai anoé Tnv Eupwnaikn ‘Evwon kai edikdTepa anod To Eupwnaiko Tapeio Mepipepeiakng AvanTuéng
(ETMA), oo nAaigio Tou EnixelpnaiakoU MpoypappaTog «KevTpikr Makedovia» Tou EZMA 2014-2020, EnevduTika
>xedia Kaivotopiag, pe EmoTnuoviko Yneubuvo Tov K. ZoTnplo Moudo, avanAnpwTr kabnynTr Tou THAKATOG PUCIKAG
AMNO nporibeTal va avabéael og €va (1) aTopo We oUpBaon pioBwong Epyou 101WTIKOU dikaiou yia Xpovikd diaoTnua
ano Tnv unoypaqgn Tng cUKBaong £w¢ Tig 26/11/2023 To NAPAKAT® £PYO KAl HE AVMTATO GUVOAIKO NpolinoAoyiohev
nooo 15.750,00€ (cupnepiAapBavopivou Tou OMMA kal Twv VOUIWY KpaThoswy).

H oupBaon duvarail va napatabei £ng Tnv nepopnvia ANENg Tou €pyou 31/12/2023 (0€ NePINT®WON NAPATACNG HEXP!
N AMEN auTnC) Kal EVTOG TWV EYKEKPILEVWV 0PIV Tou NpolnoAoyiopou Tou.

'‘Eva___ (1) aropo /| Aidakropioca/ac,  Duoikog  PadionAekTpoAoyog/ €wg  15.750,00€
(oupnepiAauBavougvou Tou PIA Kal TOV VOUIN®WV KpAaTNOEwV) / £w¢ 26/11/2023

ANTIKEIMENO EProy

. AvanTtugn d1adIkTuakng NAQTPOPUAC GUCTAATOG

o AvanTugn kai uhonoinan wovadag Afwne, kataypa®ng kai pUBHIoNG TIHWV Beppokpaaiac
. A&loAdyNnon unopovadwy cUoTAKATOG

o AvaAuon npodiaypagwy, agloAdynaon TeAkoU oUCTAKATOC

O1 napanavw spyaaciec 6a uhonoinBolv oTa NAgiola Twv NApakdTw EVOTHTWY £pyaaciag Tou £pyou:

. EE3 AvanTtugn nAaTgopuac NPoTEIVOUEVOU GUCTANATOC
. EE4 MIAOTIKN £papioyr NPOTEIVOLEVOU OUCTAHATOC
. EE5 Aiayxuaon / AZlonoinon EpEUVNTIKAV anOTEAEOUATWV

AMAITOYMENA NMPOZONTA — KPITHPIA

. Mruyio MavermoTnuiakng Eknaideuong (NE) oTnv enioThun Tng UCIKAG
o MetanTtuyxiaké dinAwpa eidikeuong Mavermiotnuiakng Eknaidsuong (ME) otnv HAekTpovikr) ®OUGIKN
(PadionAekTpoAoyia)

AIBAKTOPIKO SinAwpa aTn PUOIKN
EnayyeAuaTikn* n/kar epeuvnTiIkN** euneipia 12 pnvav otn peAETN, oxediaon, BeATioTonoinon Kai
KATAOKEUN KUKAWUATWY, KaBwe Kal oTnv ene€epyaaia deDOPEVWV HETPNONG

. AU0 (2) dnuoaieloLIC O ENITNHOVIKA NEPIODIKA ) AVAKOIVWOEIG O ENIOTNPOVIKA ouveédpla oTa nedia Tng
MEAETNG, oxediaonc, BEATIOTOMNOINONG KAl KATAOKEUNG KUKAWUATWY, kaBwg kal aTnv enefepyaocia SedoPEVWV

HETPNONG

ZYNEKTIMQMENA NMPOZOETA MPOZONTA — KPITHPIA
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° MpdoBeTn enayyeApaTikn* n/kal epeuvnTIKA** guneipia oTn PeAETN, oxediaon, BeATioTonoinon kai
KATAOKEUN KUKAWUATWY, KaBwG kal oTnv ene€epyacia dedopévwv HETPNONG

° AnNUOOIEUCEIG OE ENIOTNHOVIKA NePIOdIKd, aTa nedia TNG PEAETNG, oxediaonc, BEATIOTONOINONC Kal HETPNONG
KUKAWUATWV, kKaBwe kal aTnv eneepyaacia dedOPEVWV UETPNONG

° AvakoIlvwoEelg o€ enioTNHovVIKG ouvedpia oTa nedia Tng HEAETNG, axediaonc, BEATIOTONOINONG KAl KATAOKEUNG
KUKAWPATWV, kabwg kal aTnv eneepyacia dedOPEVWV HETPNONG

° Anodedelypevn yvwon TnG NAATQOpUag MatLab/Simulink

(H yv@on TekunpIioveTal LE OXETIKO TMIOTOMOINTIKO I} LE OXETIKI) MTUXIGKT/OIAwuaTikry/OI0aKTOPIKI}
gpyaoia/onaTpiBi} 1j LE OXETIKG Labniara Tou KukAou orioudwv (avauTikri BabuoAoyia kai av ano Tov TiTAo
TOU LaBruaroc OEV MPOKUITE GUEDA ) OUCXETION, I avaAuTiki) BaBuoloyia va ouvodeueTal kai ano mnv
neplypa@ri Tou palnuaroc orov Oonyo Znoudwv) ri e OI0aokalia oxeTIkwV Labnudtwy (Pefaiwon popea

ri/kai oupBaon).
° Mvoon TngG ayyAIkNG yAwooag
ANTIZTOIXOYZA BAOMOAOIIA NMPOZONTQN — KPITHPIQN
MONAAEX
MPOZON - KPITHPIO BA@MOAOFHZ.HZ
(EpeuvnTiko
Mpoownikod)

1 | BaBuodg TiTAou onoudwv BaBuoc * 40
EnayyeAuaTtikn’*/ EpeuvnTikn** Epneipia (ava priva) kar gexpl
72 pnve -

2 Zn;g&)aqn: pabuoAoyouvrar Lovo or LUrvec nepav Tng 7 (ava pnva)
anaiToULEVING ELNEIPIas
AnpooleloeIg o€ enioTNOVIKA NepIodikd (ava dnuoaoicuan)
Kal HEXPI 6 ONMOOIEUOEIG . .

3 2nu: Babuoloyouvrar LIovo o1 ONUOCIEUCEIC NEPAV TwV 40 (ava dnpocieuan)
anaiTouleVwv
AvakoIvWOEIC 0 ENIOTNHOVIKA ouvedpla (ava avakoivwaon)

4 | KOl Héxpl 6 ClVClKO,IV(bGEI(;' ' , 15 (avé avakoivwon)
2nu. PaBuoAoyouvrar LIovo or GVakoIVWOEIS nepav Twv
anaiTouleVwv

5 | Anodedelypevn yvwaon Tng nhatgoppag MatLab/Simulink 40

6a | N'vwon ayyAikng yAwaoag (Apiotn 12) 70

6B | N'vwon ayyAikng yAwooag (MoAU Kahn ') 50

6y | M'vwon ayyAikng yAwooag (Kain B2) 30

H npoopérpnon povadwv PBadpoAdynong npaypaTtomnolEiTal yila Td NPooovTa &Kkeiva, Ta onoia
ava@EpovTal oTa anaiToOUHEVA ) CUVEKTIHMHEVA NPOCOVTA-KPITHPIA TG NPOCKANCNG Kal BpiokovTal
OE AVTIKEIPEVIKN OCUVAPEIA HE TIG ANAITHOEIG TOU £pYOU.

ANAITOYMENA AIKAIOAOIHTIKA

1. YnoBoAn MpdTaong — AnAwaong (enicuvanTeTal)

2. AvaAuTIKOG NMivakag aToixeiwv anddeiéng euneipiag, epocov anaiteital (eniouvanTerar)
3. AvaAuTiko Bloypagikd onueiwpa

4, AvTiypagpa TiTAwv Znoudwv

(EIDIKOTEPEG NEPINTWOEIG: ) ZTIC NEPINTWOEIG MOU 0 Babudc anoTelei kpITrpio BaduoAoynang kai 8ev avaypageTal
OTO OXETIKO avTiypa®o Tou TiTAou onoudwv, TOTE UMOBAAETAI CUUNANPWHATIKA N avaAuTikn Baduoloyia, B)
EidiIkOTEPa yia TNV anddeiEn Tng 1010TNTAG Tou unoywngiou dIOAKTOPA I TOU WETANTUXIAKOU (oITNTR Ba npénel va
unoBaiheTal OXeTIKN BeBaiwon and Tn lpapparteia Tou oikeiou TPAPATOG, Y) 2€ NEPINTWON Mou n
€1dikeuon/kaTetBuvan dev NpokUNTel ano Tov TiTAO ZNoudwV -yia TIG NEPINTWOEIG NTUXIOU Kal JETANTUYIakoU TiTAou-
Ba npénel va emiouvanTteral kair n AvaAuTikiy BaBuoMoyia, evw yia Tnv nepinTwon d1I8akTopIkNG diaTpIBRG, av n
€€e1dikeuan dev nNpokUNTel anod Tov TiTAo/BEPa auTtnc, Ba npénel va unoBAArieTal kabe Npdo@opo £yypago nou va
TEKUNPIWVEI TN GUVAPEIA Unoyeypaupevo and Tn Fpapuareia r) Tov emiBAENOVTA ) TNV TPIYEAR eniTponn).

5. AvTiypaa migTonoinoswv Kal BeBaiwoswv npolnnpeciac, kabw¢ kalr kabe AaMo éyypago nou 6a
TEKUNPIWVEI TA CTOIKEIQ MOU ava@epovTal oTo PBloypagikd kal Ta onoia oxeTi(ovral Ye Td anaiToudeva n
OUVEKTIHWHEVA NPOCOVTA-KpITHPIA TNG Napolaac NpOoKANGONG.

6. AvTiypaQo migTonoinTikoU OTpaTtoAoyIKnG KaTdoTaong fj anoAuTtnpiou otpartol / Avtiypago BeBaiwong
avaBoAng (yia Toug avopeG unoynPIoug

* AnodeIKTIKA oToIxEid anodeIEnG EnayyEAUATIKNG EUNEIPIAG:
A. ['a enayyeAUaTIKn EUNEIpia oToV IBINTIKO TOHEA
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BeBaiwaon Tou olkeiou aopalioTikou @opea. EmnpooBeTa kal epogov anod Tn BeBainan Tou acPaAioTIKoU (popéa Oev
npokUNTEl N €EEIOIKEUPEVN €UNEIPIA, ANAITEITAI N NPOOKOMION ouuBacng n deATiou NApoxnG UNNPEGILY Nou vd
KaAUNTEl eVOEIKTIKWG TN OIdpKela TG €EEIDIKEUPEVNG EMNEIPIAG,

B. MNa enayye\JaTIkn euneipia oto dnHOCIO TOHEA

BeBaiwon Tou (opéa anaaxoinang r/kal oUpBacn pe To Gopéa anacxoAnong, anod 6rnou va anodeikVUETal TO
XPOVIKO dIA0TNHa Kal To avTiKeievo anacxoAnong.

** ANoJEIKTIKA OToIXEId anodeIENG EPEUVNTIKAG EUNEIRIAG:

H €peuva 1} n CUUHPETOXN Of EPEUVNTIKA KEVTPA N npoypdupaTta pnopsi va AneBei wg Xxpovog euneipiag und tnv
anapaitnTn npolnoBean oTi n npdTacn nepiAappaver:

BeBaiwon Tou popEa anaoxoAnong r/kal cuBacn anod 6nou va anodeikvUovTal To XPOoVIKO diIdoTnua anacxoAnong,
TO avTIKEidevO anaoxoAnang, o TiTAog kai n EnigTnovikr YnelBuvn/o EnioTnuovikdg YReuBuvog yia kade epeuvnTikd
npoypaupa n €pyo. Eqocov and Ta napandve dev NPoKUNTElN TO EPEUVNTIKO AVTIKEIEVO anacyOAnonG anaiteitai n
npookopion BeBaiwang Tng Emornuovikng YnelBuvng/Tou EmoTnuovikou YnelBuvou, atnv onoia 8a avagepovTal,
yla kabe epeuvnTIKO NPOYPANHA, TO AVTIKEIIEVO TNG EPEUVAC,

Eival auTovonTo OTI Ta avWTEPW OXETIKA PE TNV gUnelpia IoxUouv epOcov Ta unoywneia dToua KaTa Tn SIapKeia TnG
CUHMETOXNG TOUG KaTeixav Tov anairoUPevo and Tnv Npoknpuén Bacikd TiTAo onoudwv 1 Tnv anairoUpevn adeia
AoKnonG enayyeALaTog fj ahhn enayyeAuarikn adeia ry BeBaiwan.

O1 avdpeg evOIaPEPOUEVOI MPENEI VA €XOUV EKNANPWOEI TIC OTPATIWTIKEC TOUG UMOXPEWOEIG 1 va £XOUV analAayei
VOMIUa an’ auTéG f va €xouv AaBel avaBoAr yia OAo To XpOvo JIAPKEIAC TOU AVTIKEIMEVOU EPYOU. Z€ MEPINTWAN Nou
0 XpOVOG yia Tov 0noio £xel An@Bei avaBoAr] aTpateuong dev KAAUNTEl GTO GUVOAO ToU ToV XpOvo OIAPKEIAC TOU
avTIKEIPEVOU £pyou, o EidIkoc Aoyaplaopog KovBuliwv ‘Epeuvag Tou AMO unoxpeouTal va kaTtayyeiel alnpiong Tnv
avTioTolxn oupBacn katd Tov xpdvo AENG TNG we avw avapoAnc. Tooo o oupBaropevog Tou EidikoU Aoyapiacuou
000 kai n Emotnyovikn Yneuduvn/o ENIGTNHOVIKOG YNEUBUVOG TOU £pYOU UMOXPEOUVTAI VA EVNEPMOOUV APEDA TOV
Eid1k6 Aoyapiaopo eva (1) priva npiv Tn AfEn Tng ev Adyw avapoAng.

H unoBoAn Twv npoTacewv kai Aoinwv dikalohoynTikwv and Ta evdlapepdyeva artopa Ba yiveral eite (kara
npoTignon) nAekTpovika atn dielBuvon info@physics.auth.gr ka1 TAUTAXPoOvVN Koivonoinon oTn dietbuvon
sgoudo@physics.auth.gr, €iTe PE QUOIKA Napouacia, iTe Taxudpopika atn dieuBuvan: ApioToTéAelo MavenioThpIo
©eaoalovikng, KTipio TuiuaTog duaoikng, 4° 0po®oc, dUTIKN NTépuyda, Aleubuvtig Topéa Epappoyav ®UCIKAG Kal
duaiknig MepiBaihovtog AvanAnpwTng KaBnyntig k. XpioTog BoAog, ypageio 11, Maveniotnuiotnohn, T.K. 54124,
©eooalovikn, €wg TIG 21/11/2022 ka1 wpa 14:00 kai 6a AauBavouv apiBpo npwtokoAhou anod Tn Mpappareia
Tou TuRuaTog duaiknc AMNG.

H napouoca MpookAnon O6a OnpooieuBei oTnVv  10TOOEAIdSa  Tou EAKE ANO
https://www.rc.auth.qr/JobPosition/List kai oTov S1ad8IKTUAKO TONO TNG «AlaUyeiac».

Ma nAnpo@opieC OXETIKA WE TO AVTIKEIMEVO TOU €pyou, Ta evdlapepdyeva ATopa pnopouv va ansubluvovTal
TNAEQPWVIKA 0TO 2310-998392, evw yia NANPOPOPIEG OXETIKA HE TN d1adikacia unoBoAnG NPoTAGEWY pnopoulv va
aneuBuvovTal otov EAKE AMNG oTta TnAépwva 2310-994022, 994082, 9940009.

H a&oAoynon Twv unoBaidpevav npotacswv Ba npaypatonoinBei anod TpiheAr enitponn agloAdynonc.

H unown®ia/ o unown@iog nou eniBupel va unoPdalel évoTaon OXETIKA Y To anoTéleopa (ano@acn anodoxng
anoteAeoudTwv) OikaioUTal va nNPoo@UyEl €iTe PE NAEKTPOVIKO TpOno oTn dleUBuvan prosk@rc.auth.gr, €iTe Ye
(PUOIKN napouaia, &ite Taxudpopika oTov EidIkO Aoyapiaocpd Kovduliwv ‘Epeuvac AMO (Ktipio KEAEA, 3M
>enTepBpiou - MavemaTnuiounoAn, ©eooalovikn, TK: 54636, 1° 6popoc, Mpageio 101) evrog névre (5) epyacipwv
NUeP®V and Tnv enopdévn TNG avapTnong Tng and@aong anodoxng anoTeAeoudTwy oTn Aialyesia. H unoyneia/ o
UnoyneIog EXEl UNOXPEWON VA EVNUEPWVETAI YIA TNV avapTnon TV anoTeAeoPATwv and Tnv IoTooeAida Tou EAKE
ANO https://www.rc.auth.gr/JobPosition/List, aTnv NAekTpovIKr 8iadpoun avapTnong Tng napoloag nNpoakAnong,
kabwg kai and Tn Aialyeia. O1 unowngieg/unown@iol £xouv dikaiwpa NpdoBacng oTa aToIXEia TOU aToIKoU (PAKEAOU
unown@IOTNTAC KAl 0TaA £yypada a&loAoynong — BabpoAdynong, T6oo Twv 18iwv 000 Kal TwV ACINWV cuvunowneiwv
TOUG, KATOMIV ypanTng TOUG aitnong evrog npobeopiac névre (5) epyacijwv nUep@vV and Tnv €nodevn Tng
avakoivwong Twv anoTeAeoPATwy oTn Aialyeia kai uno TiG NpolnoBéoelg Twv apdpwv 5 Tou N. 2690/1999, 42 Tou
N.4624/2019 ka1 6 nap. 1 aroix. ot Tou IKMNA (EE 2016/679).

O EAKE AMNO AapBavel 0Aa Ta kataAnAa HETPA yia TNV NPooTacia Twv NPocwnikwv dedopevwy katd Tn diadikaacia
TNG a&loAdynong kai cuvioTATal IoXupa va dIaBAcETE yia TNV NOMITIKR NpooaTaaciag dedopevwy Kal Ta SIkalwPaTd oag
oTnv IoToogAida Tou AMNO https://www.auth.gr/gdpr.
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AZIOAOrHzH TQN NPOTAZEQN — AOIMNOI OPOI

1. Ano TIG NPOTACEIG Nou unoBal\ovTal EnpoBeaa Kal NapadekTa KaTa Ta avwTEPW, ENIAEYETAI EKEIVIN MOU KPIVETAI NMIO KATAAMNAN
Kal ouvanTeTal oUPBaon picbwong €pyou e To ATOHO nou Tnv unéBale oTn Bacn TnG oUPPATIKNG EAEUBEPIAG.
2. EpnpdBeopeg BswpolvTal ol NPOTACEIG/EvaTACEIC nou Ba napaAn@Bolv pexpl TNV opilOPevn nuepopnvia kal wpa. STnv

nepINTWonN TaxudPOUIKAG anooTOARG ) anooToANG WE TAXUKETAMOPA TO EUNPOBECHO KpIvETAl PE BACN TNV AVAPEPOUEVN OTO (PAKEAO
anooToAnG nuepopnvia, Pe Tnv npolnobeon OTI 6a napaAngBei and Tov EAKE AMO To apyoTeEPO MEXPI TNV AVAKOIVWON TWV
anoTeAeopATwV TnNG napouaag. O EAKE AMO oudepia euBUvn QEPEI yIa TO NEPIEXOPEVO TWV PAKEAWY UNOYN@IOTNTAG Nou Ba anooTahouv.

3. AVTIKATAoTaon Tou PakéAou unownPIoTNTAG ) SI06POWON AUTAG ) GUPNANPWON TUXOV EAEINOVTWV JIKAIOAOYNTIKGV EMITPENETAI
HOVO pEXPI TN ANEN TNG NpoBeopiag unoBoAnG Twv NPOTACEWY.
4. O1 TiThol omoudwv TPITORABHIAG eknaideuong (MPONTUXIAKWY,  HETANTUXIAKWV Kal OIOAKTOPIK®Y) €POCOV anoteholv

anaimroUPEVO 1] CUVEKTIMMMEVO TUMIKO MPOCOV Kal €xouv xopnynOsi anod 18pUuaTta Tou €EWTepIKOU, MpEnel va ouvodelovtal anod
nIoTONOINTIKG avayvwpiong Tou AOATAIMN. Z& nepinTwan nou ol TiTAol onoudwv TPIToRABIAG eknaideuang dev £XOUV avayvwpIoTel, KAaTa
Tnv UnoBoAr TnG NPOTACNG KNOPEi va NPOCKOUICTEI N GXETIKN aiTon yia avayvwpion anod Tov AOATATIM. EnionpaiveTal Opwg o1 Oev pnopei
va ouva@Bei cUPBaon Xwpic TNV NPOCKOMION avayvwpiong TwV TITAwV. S kabe nepintwon o Eidikdg Aoyapiacpog Kovdulinv ‘Epsuvac
Tou AMNO diatnpei To dikaiwpa kal T dIaKPITIKA EUXEPEIA, avaloya WE TIGC avAYKEC €KAOTOU €PEUVNTIKOU €pyou Kal 19iwg Tou Xpdvou
uhonoinong auTou, va ouvayel TENK®WG OUPBACN HE TO APECWG EMOPEVO UNOWN®IO ATOMO Nou JIaBETEl TNV OXETIKN avayvwpion Twv
avwTEPW TITAWV anod To AOATAIMN. EninpdaBeTa, 6Tav aTnv NpookAnon npoBAEneTal kAipaka BabpoAoynong/HopiodoTnong Tou Babuou
Tou TiTAOU onoudwv, ival anaroUEVO va NPoaKopileTal kal nioTonoinTikd avTioToixiag Babpohoyiac nou ekdidetal anod To AOATANN. e
nepinTwon nou dev NpoakopileTal To maTonoINTIKO avTioTolxiag Babpoloyiag, aAAa povo Ta moTonoinTikd avayvwpiong Tou AOATAM n
n OXETIKN AVTIOTOIXN aiTnon yia avayvwpion and 1o AOATAIM, n npdTaon Tou evOIAMEPOUEVOU ATOPOU Ogv anoppinTeTal, aAAd Oev
BaBpoAoyeiTal To CUYKEKPIUEVO {NTOUKEVO NPOCOV.

5. STIG NEPINTWOEIG NTUXIWV MOU €Xouv xopnynBei and 13pUpaTa Tou ecwTEPIKOU Kal OTAv aTnv NPOokANon npoBAEneTal KAipaka
BabuoAoynong/HopiodoTnong Tou Babuol Tou TITAOU onoudwV €ival anaiToupEeVo OTOV TITAO Oroud®V Nou NPOCKOMIZETal va avaypageTal
Kal o BaBuog. Av o Babudg dev avaypdgeTal oTov TiTAo ornoudwv TOTE NPOCKOWIZETal N avaAuTikn BaBuoAoyia. S& nepinTwon nou o TiTAog
onoudwv dev avaypagel To Babuo kal dev ExEl NPOOKOMIOTEI avaAuTikr BaBuoloyia, n npdTacn Tou evilaMEPOPEVOU ATOHOU dev
anoppinTeTal, aAa dev BaBUOAOYEITAl TO CUYKEKPIKEVO {NTOUEVO NPOOOV.

6. Enionpaivetal 6T n diadikacia npockAnong unoBoAng NpoTAacewy yia cuvayn oupBacng piobwaong £pyou TnG napouong dev
gival SlIaywVIOTIKR, EVQ N TUXOV €MIAOYR avTIoUMRBAAOLEVOU aTOUOU £XEl TOV XAPaKTHPa anodoxng Tng NpdTaong unown@IioTnTag Kai oxl
«npooAnyne». H diadikaoia Tng npookAnang 6a ohokAnpwOei pe oUvTagn nivaka katata&ng f/kai nivaka anokAsIoBévTwy, eve 6oa
aropa emiAeyolv Ba gidonoinBolv kat’ 1diav. Z& nepinTwon I00Babuiag eMIAEyeTal kATA Ogipd n NPATACN Tou evAIAPEPOUEVOU ATOHOU a)
Me Tn PeyaAUTepn euneipia, B) He To PeyaAlTepo Babuo aTov Bacikd TiTAo onoudwy, Y) e To JeyaAUTepo BabUo OToV WETANTUXIAKO TITAO
onoudwv. Av UETA TNV €EETACN TwWV NEPINTWOLWY a, B, Y, upioTaral ek véou IooBabpia, n Emirponr) AgloAdynong Ba npopei oe dnudoia
KAfpwon yia TNV TeAIKr emAoyn HETAEU Twv 1I00BaBUOUVTOV.

7. H npdTaon nou gival NpwTn OToV Nivaka KATATa&ng kai £xel TNV HeyaAlTtepn BaduoAoyia oTo oUvoAo Twv BaBuoloyoupevwy
KpITnpiwv Ba gival ekeivn nou Ba eniAeyei. Z€ NePINTwon KWAUUATOG TOU ATOHOU NoU TNV UNERAAE eMIAEYETal N ENOUEVN NPOTACN £WG TNV
€EAVTANON TNG OEIpAg KATATAENG.

8. YnoBAnBeioa npoTacn, n onoia dev NAnpoi Ta anairtoUeva NPooovTa TG NPOokAnong, dev BabuoloyeiTal kal anoppinTeTal.

9. Kab’ 6An Tn diapkela eKTENEGNG TOU £pYOU Kal KaTd Toug Opoug TnG oUKBaong UNopei va npayuaronoindei avrikataoTacn Tou
£MINEYEVTOC ATOHOU £iTe AOyw anoxwpnornG Tou €iTe AOyw NANUKEAOUG KTENEONG TNG oUPBACNG, anod Tov EMNOPEVO OTN CEIPd KATATAENG
urnoyn®Io.

10. H oupBacn dUvaral va napatabei Xwpic NepIopIopd, PETA anod anodgacn Tou appodiou opyavou Tou EAKE kal epocov undapyel
n anairoUpevn NiCTWON OTO €pyo, XWPIG TN dlevEPYEla vEag NPOCOKANONG, MEXP! TNV nuepounvia ARENg Tou épyou (kal o nepinTwon
napdaTaong Tou €pyou PEXPI TN ANEN auTtng).

11. O EAKE AMO dev avahapBavel kapia déopeucn npog ouvayn olppaong, dedopévou OTI enagietal oTnv NAnpn SIAKpITIKN Tou
€UXEPEIO N ouvayn f Un oupBacewy, kabwg kal o apiBPOG auTKV, ANoKAEIOPEVNG 0IAGDNNOTE AEIMOEWG TV EVOIAMPEPOUEVOV.

12. H avabeon Tou £pyou Ba yivel oUppwva pe Ta npoPAenopeva atov Odnyod Qapuoync Tou NPoypappaToc.

13. H yvoon &vwv yAwoowmv anodeikvUeTal oUPQwva Pe TIC dIaTagelig Tou apBpou 28 Tou M.A. 50/2001 «KaBopiopog Twv

npocovTwv dlopicpol o BEEIG popéwv Tou dnuoaiou Topea (MpocovToAoyio)» (A'39), 6nwg auto IoxUEl PEXP! va kaTtapynBei Pe Tn
0€0n o€ 10xU Tou véou M.A. yia To MpooovToAdYIO TOU NPOTWNIKOU TWV (POPEWV TOU Anpociou, CUNGWVA We To apdpo 52 nap. 4 nep. Y’
Tou v. 4830/2021 (A" 169). 'Ocov apopa Toug TITAOUC YAwoooudadeiac, Ba npénel va npookolifovTal pwToavTiypapa Twv NpwToTunwv
TOUG, OUVOJEUOEVA anod PpwToavTiypapa eNioNKNG HETAPPACNG TOUG aTNV EANVIKN YAWCOQ, €EQIPOUMEVAV TwV TITAWV YAWOOONABeIag
oTIG YAWOOEG ayyAikr), YAAAIKT), YEPHAVIKR, ITAAIKN Kal I0Navikr, ol onoiol, £pooov nAnpoUv Toug 6poug Tou apBpou 28 Tou M.A. 50/2001,
yivovTal dekToi XWpIC va anaiTeital JETappact Toug.

14, H nioTonoinon yvwong H/Y anodeikvUeTal pe Baocn Ta opilopeva ato apdpo 27 nap. 6 Tou MNA 50/2001 KaBopiopog npocovTwy
dlopiopol 0 BE0EIC POPEWV TOU ONUOCIoU Topéa Onwg auto loxler» (PEK A" 39/5.3.2001, ®EK A" 24/30.01.2013 kai ®EK A’
63/9.3.2005).

15. ZevoyAwooa OIKaloAoynTIKa €yypapa Tng nuUedanng n Tng alodanng 6a npénel va npookopifovral ouvodeudeva ano
PWTOAVTIYpaPa €NioNUNG PETAPPACNC TOUG OTNV EMNVIKNA YA®OOA NANV TV TITAWV YAwoooudadeiag ayyAIKAg, YOAAIKAG, yepUavIKAG,
ITAAIKAG Kal 1I0TTavIKAG &€vng yAwooag,

16. Enionpaiverar 611 n avabeon épyou o unaliloug Tou Anpociou Topéa, Twv NMAA, NMIA k.An. yivetar oUP@wva pe Ta
opilopeva atnv Mapaypa@o 14 Tou ApBpou 12 Tnc YAEKEA 110427/EYGY 1020/01.11.2016.

O Mpoedpog Tng EmiTponrg Epsuvav

EuoTpdTiog A. ZTuNiavidng
AvTinpuTavng ‘Epeuvag kai Aid Biou Eknaideuong AN
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AAA: QZKH46W8XB-0QA

YNOBOAH NMPOTAZHZ — AHAQZHZ*
(ME OAEC TIC CUVENEIEC TOU VOHOU Yia Weudn dnAwan)

KIvRTO TRA: oo €-MAILL e ADM: e

Na avaypagoUv otnv napolUca npoTacn-SnAmon kai oTo £EWTEPIKO TOU PAKEAOU Ta EENG

(cupnAnp@vovTal and TV UNOWNPIA/TOV UNOWNPIO):

O apiBudg Tou NpwTdkoAou TnG MpdokAnang EkdnAwaong EvolapépovToc:

AnAavw ungtBuva oI ol NANpoPopieg nou divovtal oTo GUVOAO

TWV EVTUN®V QUTAC TNG NPOTACNG €ival akpiBeig kal aAnBeic.

YNOrPA®H

Huegpopnvia: _ /  /

Suvnuuéva unoBdMw : 1.
2.

*H eAAINAG CUPNARPWOT TNG NPOTACNG-GNA®WONG anoTeAEI KPITAPIO ANOKAEIGHOU.


ΑΔΑ: ΩΖΚΗ46Ψ8ΧΒ-0ΩΑ
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ANAAYTIKOZ NINAKAZ ZTOIXEIQN ANOAEI=HXZ THZ EMNEIPIAZ
(KaTaypageTal anod tnv evOlapePOHEVN/TOV EVOIAPEPOPEVO OAN N OXETIKN UE TO AVTIKEIMEVO TNG NPOOKANCNG
guneipia epocov anaitTeitai)

(a) | (B)
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ZYNOAO . T FENIKO ZYNOAO MHNQN EMMEIPIAZ ©®

(1) ZupnAnpwvetal En. yia enayyeAuaTikn epneipia, Ep. yia epeuvnTikn pneipia.

(2) Movo yia TNV NePINTWON £NayyEAUATIKNAG EUNEIPIAC, CUUNANPQVETAI KATA NEPINTWON HE «I» ] «A», avaloya
HE TNV KaTnyopia Tou gpopéa anacgxoAnong, onou I: ISInTIKOG Topeag, duaika Mpocwna f; Nopikd Mpoowna
Id1IwTIkOU Alkaiou (eTaipeiec kTA.)" A: AnpoaGIog Topéacg, unnpeaieg Tou Andoaoiou 1 NMAA 1} OTA a' kai B' BaBuoul iy
NMIA Tou dnuoaiou Topéa TnG nap. 1 Tou apBp. 14 Tou N. 2190/1994 6nwG IoXUEI 1| QOPEIC TNG nap. 3 Tou dpbp. 1
Tou N. 2527/1997. E(pOoov NpOKeITal yia eAeUBepn/eAeUBEPO eNayyeAUATIA, GUUNANPQWVETAI E TNV EVOEIEN «E».
(3) ZupnAnpwveral To FENIKO ZYNOAO MHNQN EMMEIPIAS. Epdoov oTn aThAN (B) npokUnTel epnelpia, To GUVOAO
TWV NUEPQV anacXoAnong diaipeital 81@ Tou 25 (av n guneipia €xel unoAoyioTel w¢ apiBdg nuepopiodinv) 1 dia
Tou 30 (av n euneipia £xel UNOAOYIOTEI WG XPOVIKO SIACTNHA and Tnv NUEPOUNVia Evaping £wg TNV NUEPOUNnvia
ANENG TNG anaoxoAnong) kal To akéPalio anoTEAECHA NPOOTIOETAI OTO OUVOAO TWV PNVWV anacyoAnong Tng 0TAANG

(a).
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	ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ
	(Για υποβολή προτάσεων σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου)
	Ο Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ΕΛΚΕ ΑΠΘ) στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου «Έξυπνα Ψυγεία με χρήση τεχνολογιών IoT», που συγχρηματοδοτείται από το Ελληνικό Δημόσιο και από την Ευρωπαϊκή Ένωση και ε...
	Η σύμβαση δύναται να παραταθεί έως την ημερομηνία λήξης του έργου 31/12/2023 (σε περίπτωση παράτασης μέχρι τη λήξη αυτής) και εντός των εγκεκριμένων ορίων του προϋπολογισμού του.
	UΈνα (1) άτομο / Διδακτόρισσα/ας, Φυσικός Ραδιοηλεκτρολόγος/ έως 15.750,00€ (συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ και των νόμιμων κρατήσεων) / έως 26/11/2023
	ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΟΥ
	 Ανάπτυξη διαδικτυακής πλατφόρμας συστήματος
	 Ανάπτυξη και υλοποίηση μονάδας λήψης, καταγραφής και ρύθμισης τιμών θερμοκρασίας
	 Αξιολόγηση υπομονάδων συστήματος
	 Ανάλυση προδιαγραφών, αξιολόγηση τελικού συστήματος
	Οι παραπάνω εργασίες θα υλοποιηθούν στα πλαίσια των παρακάτω ενοτήτων εργασίας του έργου:
	• ΕΕ3 Ανάπτυξη πλατφόρμας προτεινόμενου συστήματος
	• EE4 Πιλοτική εφαρμογή προτεινόμενου συστήματος
	• EE5 Διάχυση / Αξιοποίηση ερευνητικών αποτελεσμάτων
	ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	● Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) στην επιστήμη της Φυσικής
	● Μεταπτυχιακό δίπλωμα ειδίκευσης Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) στην Ηλεκτρονική Φυσική (Ραδιοηλεκτρολογία)
	● Διδακτορικό δίπλωμα στη Φυσική
	● Επαγγελματική* ή/και ερευνητική** εμπειρία 12 μηνών στη μελέτη, σχεδίαση, βελτιστοποίηση και κατασκευή κυκλωμάτων, καθώς και στην επεξεργασία δεδομένων μέτρησης
	 Δύο (2) δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιοδικά ή ανακοινώσεις σε επιστημονικά συνέδρια στα πεδία της μελέτης, σχεδίασης, βελτιστοποίησης και κατασκευής κυκλωμάτων, καθώς και στην επεξεργασία δεδομένων μέτρησης
	ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	● Πρόσθετη επαγγελματική* ή/και ερευνητική** εμπειρία στη μελέτη, σχεδίαση, βελτιστοποίηση και κατασκευή κυκλωμάτων, καθώς και στην επεξεργασία δεδομένων μέτρησης
	● Δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιοδικά, στα πεδία της μελέτης, σχεδίασης, βελτιστοποίησης και μέτρησης κυκλωμάτων, καθώς και στην επεξεργασία δεδομένων μέτρησης
	● Ανακοινώσεις σε επιστημονικά συνέδρια στα πεδία της μελέτης, σχεδίασης, βελτιστοποίησης και κατασκευής κυκλωμάτων, καθώς και στην επεξεργασία δεδομένων μέτρησης
	● Αποδεδειγμένη γνώση της πλατφόρμας MatLab/Simulink
	(Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό πιστοποιητικό ή με σχετική πτυχιακή/διπλωματική/διδακτορική εργασία/διατριβή ή με σχετικά μαθήματα του κύκλου σπουδών (αναλυτική βαθμολογία και αν από τον τίτλο του μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η συσχέτιση, η αναλυτι...
	● Γνώση της αγγλικής γλώσσας
	ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΥΣΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ – ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
	Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα προσόντα εκείνα, τα οποία αναφέρονται στα απαιτούμενα ή συνεκτιμώμενα προσόντα-κριτήρια της πρόσκλησης και βρίσκονται σε αντικειμενική συνάφεια με τις απαιτήσεις του έργου.
	ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
	(Ειδικότερες περιπτώσεις: α) Στις περιπτώσεις που ο βαθμός αποτελεί κριτήριο βαθμολόγησης και δεν αναγράφεται στο σχετικό αντίγραφο του τίτλου σπουδών, τότε υποβάλλεται συμπληρωματικά η αναλυτική βαθμολογία, β) Ειδικότερα για την απόδειξη της ιδιότητα...
	U* Αποδεικτικά στοιχεία απόδειξης επαγγελματικής εμπειρίας:
	Α. Για επαγγελματική εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα
	Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα. Επιπρόσθετα και εφόσον από τη βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα δεν προκύπτει η εξειδικευμένη εμπειρία, απαιτείται η προσκόμιση σύμβασης ή δελτίου παροχής υπηρεσιών που να καλύπτει ενδεικτικώς τη διάρκεια της εξε...
	Β. Για επαγγελματική εμπειρία στο δημόσιο τομέα
	Βεβαίωση του φορέα απασχόλησης ή/και σύμβαση με το φορέα απασχόλησης, από όπου να αποδεικνύεται το χρονικό διάστημα και το αντικείμενο απασχόλησης.
	U** Αποδεικτικά στοιχεία απόδειξης ερευνητικής εμπειρίαςU:
	Η έρευνα ή η συμμετοχή σε ερευνητικά κέντρα ή προγράμματα μπορεί να ληφθεί ως χρόνος εμπειρίας υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι η πρόταση περιλαμβάνει:
	Βεβαίωση του φορέα απασχόλησης ή/και σύμβαση από όπου να αποδεικνύονται το χρονικό διάστημα απασχόλησης, το αντικείμενο απασχόλησης, ο τίτλος και η Επιστημονική Υπεύθυνη/ο Επιστημονικός Υπεύθυνος για κάθε ερευνητικό πρόγραμμα ή έργο. Εφόσον από τα παρ...
	Είναι αυτονόητο ότι τα ανωτέρω σχετικά με την εμπειρία ισχύουν εφόσον τα υποψήφια άτομα κατά τη διάρκεια της συμμετοχής τους κατείχαν τον απαιτούμενο από την προκήρυξη βασικό τίτλο σπουδών ή την απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή άλλη επαγγελματ...
	Οι άνδρες ενδιαφερόμενοι πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα απ’ αυτές ή να έχουν λάβει αναβολή για όλο το χρόνο διάρκειας του αντικειμένου έργου. Σε περίπτωση που ο χρόνος για τον οποίο έχει ληφθεί...
	Η υποβολή των προτάσεων και λοιπών δικαιολογητικών από τα ενδιαφερόμενα άτομα θα γίνεται είτε (κατά προτίμηση) ηλεκτρονικά στη διεύθυνση Uinfo@physics.auth.grU και ταυτόχρονη κοινοποίηση στη διεύθυνση sgoudo@physics.auth.gr, είτε με φυσική παρουσία, ε...
	Η παρούσα Πρόσκληση θα δημοσιευθεί στην ιστοσελίδα του ΕΛΚΕ ΑΠΘ https://www.rc.auth.gr/JobPosition/List  και στον διαδικτυακό τόπο της «Διαύγειας».
	Για πληροφορίες σχετικά με το αντικείμενο του έργου, τα ενδιαφερόμενα άτομα μπορούν να απευθύνονται τηλεφωνικά στο 2310-998392, ενώ για πληροφορίες σχετικά με τη διαδικασία υποβολής προτάσεων μπορούν να
	απευθύνονται στον ΕΛΚΕ ΑΠΘ στα τηλέφωνα 2310-994022, 994082, 994009.
	Η αξιολόγηση των υποβαλλόμενων προτάσεων θα πραγματοποιηθεί από τριμελή επιτροπή αξιολόγησης.
	Η υποψήφια/ ο υποψήφιος που επιθυμεί να υποβάλει ένσταση σχετικά με το αποτέλεσμα (απόφαση αποδοχής αποτελεσμάτων) δικαιούται να προσφύγει είτε με ηλεκτρονικό τρόπο στη διεύθυνση prosk@rc.auth.gr, είτε με φυσική παρουσία, είτε ταχυδρομικά στον Ειδικό ...
	O ΕΛΚΕ ΑΠΘ λαμβάνει όλα τα κατάλληλα μέτρα για την προστασία των προσωπικών δεδομένων κατά τη διαδικασία της αξιολόγησης και συνιστάται ισχυρά να διαβάσετε για την πολιτική προστασίας δεδομένων και τα δικαιώματά σας στην ιστοσελίδα του ΑΠΘ  https://ww...
	ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ – ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ
	1. Από τις προτάσεις που υποβάλλονται εμπρόθεσμα και παραδεκτά κατά τα ανωτέρω, επιλέγεται εκείνη που κρίνεται πιο κατάλληλη και συνάπτεται σύμβαση μίσθωσης έργου με το άτομο που την υπέβαλε στη βάση της συμβατικής ελευθερίας.
	2. Εμπρόθεσμες θεωρούνται οι προτάσεις/ενστάσεις που θα παραληφθούν μέχρι την οριζόμενη ημερομηνία και ώρα. Στην περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής ή αποστολής με ταχυμεταφορά το εμπρόθεσμο κρίνεται με βάση την αναφερόμενη στο φάκελο αποστολής ημερομηνί...
	3. Αντικατάσταση του φακέλου υποψηφιότητας ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων.
	4. Οι τίτλοι σπουδών τριτοβάθμιας εκπαίδευσης (προπτυχιακών,  μεταπτυχιακών και διδακτορικών) εφόσον αποτελούν απαιτούμενο ή συνεκτιμώμενο τυπικό προσόν και έχουν χορηγηθεί από ιδρύματα του εξωτερικού, πρέπει να συνοδεύονται από πιστοποιητικά αναγνώρι...
	5. Στις περιπτώσεις πτυχίων που έχουν χορηγηθεί από ιδρύματα του εσωτερικού και όταν στην πρόσκληση προβλέπεται κλίμακα βαθμολόγησης/μοριοδότησης του βαθμού του τίτλου σπουδών είναι απαιτούμενο στον τίτλο σπουδών που προσκομίζεται να αναγράφεται και ο...
	6. Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκλησης υποβολής προτάσεων για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου της παρούσης δεν είναι διαγωνιστική, ενώ η τυχόν επιλογή αντισυμβαλλόμενου ατόμου έχει τον χαρακτήρα αποδοχής της πρότασης υποψηφιότητας και όχι «πρόσλη...
	7. Η πρόταση που είναι πρώτη στον πίνακα κατάταξης και έχει την μεγαλύτερη βαθμολογία στο σύνολο των βαθμολογούμενων κριτηρίων θα είναι εκείνη που θα επιλεγεί. Σε περίπτωση κωλύματος του ατόμου που την υπέβαλε επιλέγεται η επόμενη πρόταση έως την εξάν...
	8. Υποβληθείσα πρόταση, η οποία δεν πληροί τα απαιτούμενα προσόντα της πρόσκλησης, δεν βαθμολογείται και απορρίπτεται.
	9. Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και κατά τους όρους της σύμβασης μπορεί να πραγματοποιηθεί αντικατάσταση του επιλεγέντος ατόμου είτε λόγω αποχώρησής του είτε λόγω πλημμελούς εκτέλεσης της σύμβασης, από τον επόμενο στη σειρά κατάταξης υποψή...
	10. Η σύμβαση δύναται να παραταθεί χωρίς περιορισμό, μετά από απόφαση του αρμόδιου οργάνου του ΕΛΚΕ και εφόσον υπάρχει η απαιτούμενη πίστωση στο έργο, χωρίς τη διενέργεια νέας πρόσκλησης, μέχρι την ημερομηνία λήξης του έργου (και σε περίπτωση παράταση...
	11. Ο ΕΛΚΕ ΑΠΘ δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης, δεδομένου ότι επαφίεται στην πλήρη διακριτική του ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων, καθώς και ο αριθμός αυτών, αποκλειόμενης οιασδήποτε αξιώσεως των ενδιαφερομένων.
	12. Η ανάθεση του έργου θα γίνει σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Οδηγό εφαρμογής του προγράμματος.
	13. Η γνώση ξένων γλωσσών αποδεικνύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 28 του Π.Δ. 50/2001 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα (Προσοντολόγιο)» (Α΄39), όπως αυτό ισχύει μέχρι να καταργηθεί με τη θέση σε ισχύ το...
	14. Η πιστοποίηση γνώσης Η/Υ αποδεικνύεται με βάση τα οριζόμενα στο άρθρο 27 παρ. 6 του ΠΔ 50/2001 Καθορισμός προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα όπως αυτό ισχύει» (ΦΕΚ A΄ 39/5.3.2001, ΦΕΚ Α΄ 24/30.01.2013 και ΦΕΚ Α΄ 63/9.3.2005).
	15. Ξενόγλωσσα δικαιολογητικά έγγραφα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής θα πρέπει να προσκομίζονται συνοδευόμενα από φωτοαντίγραφα επίσημης μετάφρασής τους στην ελληνική γλώσσα πλην των τίτλων γλωσσομάθειας αγγλικής, γαλλικής, γερμανικής, ιταλικής και ισπα...
	16. Επισημαίνεται ότι η ανάθεση έργου σε υπαλλήλους του Δημόσιου Τομέα, των ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ κ.λπ. γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην Παράγραφο 14 του Άρθρου 12 της ΥΑΕΚΕΔ 110427/ΕΥΘΥ 1020/01.11.2016.
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	Να αναγραφούν στην παρούσα πρόταση-δήλωση και στο εξωτερικό του φακέλου τα εξής (συμπληρώνονται από την υποψήφια/τον υποψήφιο):
	Ο αριθμός του πρωτόκολλου της  Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος:
	Δηλώνω υπεύθυνα ότι  οι πληροφορίες που δίνονται  στο σύνολο
	των εντύπων αυτής της πρότασης είναι ακριβείς και αληθείς.
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	ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ P P(Καταγράφεται από την ενδιαφερόμενη/τον ενδιαφερόμενο όλη η σχετική με το αντικείμενο της πρόσκλησης εμπειρία εφόσον απαιτείται)
	(1) Συμπληρώνεται Επ. για επαγγελματική εμπειρία, Ερ. για ερευνητική εμπειρία.
	(2) Μόνο για την περίπτωση επαγγελματικής εμπειρίας, συμπληρώνεται κατά περίπτωση με «Ι» ή «Δ», ανάλογα με την κατηγορία του φορέα απασχόλησης, όπου Ι: Ιδιωτικός τομέας, Φυσικά Πρόσωπα ή Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου (εταιρείες κτλ.)  Δ: Δημόσιος τ...
	(3) Συμπληρώνεται το ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΗΝΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ. Εφόσον στη στήλη (β) προκύπτει εμπειρία, το σύνολο των ημερών απασχόλησης διαιρείται διά του 25 (αν η εμπειρία έχει υπολογιστεί ως αριθμός ημερομισθίων) ή διά του 30 (αν η εμπειρία έχει υπολογιστεί ω...
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