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ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΕΥΝΩΝ 

ΠΙΝΑΚΑΣ 3 (Π3) – ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ    Έναρξη ισχύος 15/11/2021      Έκδοση 3 
ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΕΡΓΟΥ      

Για την εύρεση του σωστού Τύπου Σύμβασης παρακαλούμε να χρησιμοποιήσετε τον Οδηγό επιλογής τύπου σύμβασης. 

Πίνακας 3. Δικαιολογητικά για Συμβάσεις Ανάθεσης έργου ή Υποτροφίας ανάλογα με την ιδιότητα του Συμβαλλόμενου 

 

Έκτακτο Προσωπικό με σύμβαση ανάθεσης έργου ή υποτροφίας 
Ελεύθεροι Επαγγελματίες / ΓΛΚ 61-00-2 Αμοιβές τρίτων με σύμβαση έργου και ΤΠΥ/ 

Πλαφόν έως 5000€ ανά ημερολογιακό μήνα από σύνολο συμβάσεων 

 

Τύπος 
Σύμβασης  Δικαιολογητικά 

Υπαγωγή παρ. 9 του αρθρ. 
39 του Ν.4387 του 2016/ 
Ταμείο ασφάλισης ΕΦΚΑ 
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 β1.α  

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για τη Μη υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 * 

Όχι / Απόδοση από τον 
απασχολούμενο 

β1.στ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση, 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 * 
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα μη μισθωτών-ΟΑΕΕ 

Ναι / ΟΑΕΕ-μη μισθωτών 
(πρώην ΤΕΒΕ) 

β1.ζ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 * 
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΜΕΔΕ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην 
ΤΣΜΕΔΕ) 

β1.η 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *   
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΑΥ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΑΥ) 

https://webrescom.rc.auth.gr/rc-ext/Flow?id=SymbaseisHelperInfo
https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION
https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION
https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION
https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION


ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ       ISO 9001:2015 
ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΕΥΝΩΝ 

ΠΙΝΑΚΑΣ 3 (Π3) – ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ    Έναρξη ισχύος 15/11/2021      Έκδοση 3 
ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΕΡΓΟΥ      

Ελ
εύ

θε
ρο

ι Ε
πα

γγ
ελ

μα
τί

ες
 μ

ε 
Φ

ΠΑ
 

24
%

 

β1.μ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση, 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *   
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα μη μισθωτών-ΟΑΕΕ 
5) ληξιαρχική πράξη γέννησης τέκνου 

Ναι / ΟΑΕΕ-μη μισθωτών 
(πρώην ΤΕΒΕ) 

β1.ν 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016) *   
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΜΕΔΕ) 
5) ληξιαρχική πράξη γέννησης τέκνου 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην 
ΤΣΜΕΔΕ) 
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β1.β 
1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την Μη υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *   

Όχι / Απόδοση από τον 
απασχολούμενο 

β1.θ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση, 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *   
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα μη μισθωτών-ΟΑΕΕ 

Ναι / ΟΑΕΕ-μη μισθωτών 
(πρώην ΤΕΒΕ) 

β1.ξ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *   
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΜΕΔΕ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην 
ΤΣΜΕΔΕ) 

https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION
https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION
https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION
https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION
https://www.rc.auth.gr/Content/Display/RC_FORMALDECLARATION_OCCUPATION


ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ       ISO 9001:2015 
ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΕΥΝΩΝ 

ΠΙΝΑΚΑΣ 3 (Π3) – ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ    Έναρξη ισχύος 15/11/2021      Έκδοση 3 
ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΕΡΓΟΥ      

Ελ
εύ

θε
ρο

ι Ε
πα

γγ
ελ

μα
τί

ες
 π

ου
 σ

υμ
με

τέ
χο

υν
 σ

ε 
έρ

γο
 μ

ε 
 

απ
αλ

λα
γή

 Φ
ΠΑ

 σ
τι

ς α
μο

ιβ
ές

 

β4.β 
1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την Μη υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *   

Όχι / Απόδοση από τον 
απασχολούμενο 

β4.ε 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση, 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *, 
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα μη μισθωτών-ΟΑΕΕ 

Ναι / ΟΑΕΕ-μη μισθωτών 
(πρώην ΤΕΒΕ) 

β4.ζ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *,  
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΜΕΔΕ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην 
ΤΣΜΕΔΕ) 

β4.η 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *,   
3.αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4.αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΑΥ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΑΥ) 

β4.ξ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση, 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016*,  
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα μη μισθωτών-ΟΑΕΕ 
5) ληξιαρχική πράξη γέννησης τέκνου 

Ναι / ΟΑΕΕ-μη μισθωτών 
(πρώην ΤΕΒΕ) 

β4.ο 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *,  
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΜΕΔΕ) 
5) ληξιαρχική πράξη γέννησης τέκνου 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην 
ΤΣΜΕΔΕ) 
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β2.α 
1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για τη Μη υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 * 

Όχι / Απόδοση από τον 
απασχολούμενο 

β2.γ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση, 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *, 
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα μη μισθωτών-ΟΑΕΕ 

Ναι / ΟΑΕΕ-μη μισθωτών 
(πρώην ΤΕΒΕ) 

β2.δ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *,  
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΜΕΔΕ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην 
ΤΣΜΕΔΕ) 

β2.ε 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *,  
3.αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4.αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΑΥ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΑΥ) 

β2.κ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση, 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *, 
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα μη μισθωτών-ΟΑΕΕ 
5) ληξιαρχική πράξη γέννησης τέκνου 

Ναι / ΟΑΕΕ-μη μισθωτών 
(πρώην ΤΕΒΕ) 

β2.ι 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την ειδικότερη απασχόληση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *,  
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΜΕΔΕ) 
5) ληξιαρχική πράξη γέννησης τέκνου 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην 
ΤΣΜΕΔΕ) 
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β4.α 
1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την  διδασκαλία-εκπαίδευση 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την Μη υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *, 

Όχι / Απόδοση από τον 
απασχολούμενο 

β4.ι 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την διδασκαλία-εκπαίδευση, 
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *, 
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα μη μισθωτών-ΟΑΕΕ 

Ναι / ΟΑΕΕ-μη μισθωτών 
(πρώην ΤΕΒΕ) 

β4.κ 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την διδασκαλία-εκπαίδευση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016*,  
3) αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4) αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΜΕΔΕ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην 
ΤΣΜΕΔΕ) 

β4.π 

1) Έναρξη Επαγγέλματος με ΚΑΔ σχετικό με την διδασκαλία-εκπαίδευση,   
2) Υπεύθυνη Δήλωση για την υπαγωγή στην παρ. 9 του αρθρ. 39 του Ν.4387/2016 *,  
3.αποδεικτικό ΑΜΙΚΑ,  
4.αποδεικτικό ασφαλιστικού φορέα ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΑΥ) 

Ναι / ΕΤΑΑ (πρώην ΤΣΑΥ) 
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Μη επιτηδευματίες (Με ΤΛΥ, όσοι δεν έχουν έναρξη επαγγέλματος λόγο περιστασιακής απασχόλησης  /  
ΓΛΚ 61-01  Αμοιβές τρίτων με σύμβαση έργου και ΤΛΥ/  

Πλαφόν έως 10.000€/έτος από σύναψη συμβάσεων,  
μέχρι 2 συμβάσεις συνολικά εντός του κάθε ημερολογιακού εξαμήνου του έτους 
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β5.ξ 

1) Υπεύθυνη Δήλωση για Μη Επιτηδευματίες*, 
2) Μετά την υπογραφή της σύμβασης και πριν την εντολή πληρωμής αποστέλλεται στο 
hr@rc.auth.gr: Βεβαίωση απογραφής από τον  ΕΦΚΑ με ιδιότητα «αμειβόμενος με 
παραστατικό παρεχόμενων υπηρεσιών» ** 

  

Συ
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β5.ξ 

1) Υπεύθυνη Δήλωση για Μη Επιτηδευματίες*, 
2) Αντίγραφο ενημέρωσης του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους για πρόσθετες αμοιβές 
κατά το τρέχον έτος, μαζί με αποδεικτικό αποστολής. 
3) Μετά την υπογραφή της σύμβασης και πριν την εντολή πληρωμής αποστέλλεται στο 
hr@rc.auth.gr:  
Βεβαίωση απογραφής από τον  ΕΦΚΑ με ιδιότητα «αμειβόμενος με παραστατικό 
παρεχόμενων υπηρεσιών» ** 
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β5.μ 

1) Υπεύθυνη Δήλωση για Μη Επιτηδευματίες*, 
2) πρόσφατη βεβαίωση εργοδότη 
3) Μετά την υπογραφή της σύμβασης και πριν την εντολή πληρωμής αποστέλλεται στο 
hr@rc.auth.gr: Βεβαίωση απογραφής από τον  ΕΦΚΑ με ιδιότητα «αμειβόμενος με 
παραστατικό παρεχόμενων υπηρεσιών» ** 
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Μη επιτηδευματίες (Με ΤΛΥ, όσοι δεν έχουν έναρξη επαγγέλματος λόγο περιστασιακής απασχόλησης  / 
ΓΛΚ 61-01  Αμοιβές τρίτων με σύμβαση έργου και ΤΛΥ/ 

Πλαφόν έως 10.000€/έτος από σύναψη συμβάσεων, 
μέχρι 2 συμβάσεις συνολικά εντός του κάθε ημερολογιακού εξαμήνου του έτους 
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β5.ν  

1) Υπεύθυνη Δήλωση για Μη Επιτηδευματίες*, 
2) Άδεια άσκησης ιδιωτικού έργου με αμοιβή,  
3) αντίγραφο τρέχουσας μισθοδοσίας 
4) Μετά την έγκριση της απασχόλησης και πριν την υπογραφή της σύμβασης 
αποστέλλεται στο hr@rc.auth.gr : Βεβαίωση σύμφωνα με τον  Ν.1256/82 (άρθρο 6 παρ. 
3)από το αρμόδιο οικονομικό τμήμα  της υπηρεσίας του απασχολούμενου ατόμου 
5) Μετά την υπογραφή της σύμβασης και πριν την εντολή πληρωμής αποστέλλεται στο 
hr@rc.auth.gr: Βεβαίωση απογραφής από τον  ΕΦΚΑ με ιδιότητα «αμειβόμενος με 
παραστατικό παρεχόμενων υπηρεσιών» **  

 Επιπλέον σε μηνιαία βάση 
σύνολο αμοιβών των 
συμβάσεων δεν μπορεί να 
υπερβαίνει το 100% των 
ακαθάριστων τακτικών 
αποδοχών που λαμβάνει 
από τον φορέα του  
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β8.α 

1) Βεβαίωση φοιτητικής ιδιότητας από τη Σχολή/Τμήμα για το τρέχον ακαδημαϊκό έτος. 
2) Μετά την υπογραφή της σύμβασης και πριν την εντολή πληρωμής αποστέλλεται στο 
hr@rc.auth.gr: Βεβαίωση απογραφής από τον  ΕΦΚΑ με ιδιότητα «αμειβόμενος με 
παραστατικό παρεχόμενων υπηρεσιών» ** 
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β5.θ 1) Υπεύθυνη Δήλωση περί μη κατοχής ΑΦΜ στην Ελλάδα * 

Επιπλέον το χρονικό 
διάστημα απασχόλησης 
δεν μπορεί να υπερβαίνει 
τους έξι (6) μήνες 
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Υπότροφοι / ΓΛΚ 61-90-3  Αμοιβές τρίτων πρακτικά ασκούμενων και υποτρόφων / 
Όρια σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης 
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β6.ε Δεν απαιτούνται δικαιολογητικά για ανταποδοτικές υποτροφίες (εκτός αν ορίζεται 
διαφορετικά στην προκήρυξη τους) 

Επιπλέον:  
Υπ. διδάκτορες: Έως 
750€/μήνα στο έργο και 
ωρομίσθιο 12€ έως 16€  
Μεταδιδάκτορες: Έως 
1050€/μήνα στο έργο και 
ωρομίσθιο 16 €έως 22€ 
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β6.β Δεν απαιτούνται δικαιολογητικά για ανταποδοτικές υποτροφίες (εκτός αν ορίζεται 
διαφορετικά στην προκήρυξη τους)  
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β6.δ Δεν απαιτούνται δικαιολογητικά για ανταποδοτικές υποτροφίες (εκτός αν ορίζεται 
διαφορετικά στην προκήρυξη τους)  
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β6.γ Δεν απαιτούνται δικαιολογητικά για ανταποδοτικές υποτροφίες (εκτός αν ορίζεται 
διαφορετικά στην προκήρυξη τους)   

* Οι Υπεύθυνες Δηλώσεις υπογράφονται με  ψηφιακή υπογραφή ή παίρνουν ψηφιακή γνησιότητα μέσω του www.gov.gr 
** Βεβαίωση απογραφής προσκομίζεται μια φορά 
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