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MPOZKAHZH EKAHAQZHZ ENATAGEPONTOZ
(Ma unoBoAn npoTdcewv ouvayng oUPBaong Kiobwong épyou 1IIwTIKOU diKaiou)

O Eid1kog Aoyapiaopog Kovduhiwv ‘Epeuvag Tou ApiotoTeleiou Maveniotnpiou @eoocahovikng (EAKE AMNGO) aTo
nAaiolo uAonoinong Tou £pyou «ETEPOYEV®G OAOKANPWHEVA (PWTOVIKA KUKA®@HATA NOAAANA®V UAIKGV yid
VEUPOHOPPIKOUG (PWTOVIKOUG ENESEPYAOTEG TEXVNTAG vonpoouvnG», nou XpnuartodoTeital and Tnv
Eupwnaikn 'Evwon, oTto nAdioio Tou Mpoypdpparog Horizon 2021-2027, pe Emiotnpovikd YnelBuvo Tov K. NikdAao
MAépo, Kabnyntn Tou Tunuatog MAnpogopikng AMNO, npoTibeTtal va avabécel o€ éva (1) aropo pe cuuPaon
HioBwaong €pyou 1B1wTIKOU Bikaiou yia Xpoviko diacTnia and Tnv unoypaen Tng aUpBaong éwg Tig 31/12/2025 To
napakdTw €pyo Kal Je avwTaTto GUVoAikd npolnoAoyioBev nood 4.000,00€ (cupnepidapBavopévou Tou OIA kal
TV VOUIMWVY KpaTroewv). H aluBaon duvartal va napatabei éwg Tnv nuepopnvia Angng Tou £pyou 30/09/2027
(og nepinTwaon napartacng WEXP! TN ANEN auTnic), EVTOC TWV EYKEKPILEVWV Opiwv Tou NpolnoAoyiodoU Tou Kai £wg
TOU Nnogou Twv 12.000,00 €.

'Eva (1) aropo / Ynownoioc/a AiBAaKTopag oTov Topéd TnG BaBiag Maénong / £émg 31-12-2025 / éwg
4.000,00 € (noc6 naparaong éwg 12.000,00 €)

1. ANTIKEIMENO EPIroy
>xediaon, avanTu&n kal eknaideuon VEUPWVIKWV JIKTUWV YIa EQAPHOYEC MeyaAwv MwooIKwV MoVTEAWV

H napanavw epyacia 8a uAonoinBei oTo NAQioIO TwV NAPAKATW EVOTHTWY EPYATIAg TOU EPyou:

EE2 Mpodiaypaéc oxediaooU apXITEKTOVIKIG CUCTANATOG kal nhaiciou Babiag padnong (WP2: System architecture
design specifications and DL framework)

EE4 AvanTu&n kal XapakTnpiohog Tou MPWTOTUMNOU CUCTAKATOC noAaniwv aigdntrpwv (WP4: PNN prototype
development, characterization and experimental validation)

O véog ouvepyaTng Oa cuvepyaoTei e Ta PEAN TNG €PEUVNTIKAG opAdAg PWTOVIKMY SUCTNHATWY Kal Enikovwviwv
nou Ba CUMHETACXOUV OTO £pyo, UNd TNV eNiBAEWN TOU ENICTNHOVIKA UNEUBUVOU Kal TNV TEXVIKN KaBodrynan evog
£UNEIPOU EMIGTNHOVIKOU GUVEPYATN, HEAOUC TNG EPEUVNTIKNG opAadac,.

2. AMAITOYMENA NMPOZONTA — KPITHPIA
e [Tuxio MavenioTnuiakng Eknaideuong (ME) MAnpo@opikng 1 HAekTpoAdywv Mnxavikav kal Mnxavik@v
YnoAoyioTwv

e Ynownoiog/a didAKTopac oTov Topéa TngG Babiag paenong
e ApioTn yvwan ayyAikng yAwooag (Eninedo M2/C2)
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3. 2ZYNEKTIMQMENA NMPOZOETA NMPOZONTA - KPITHPIA

e EpeuvnTikA* eunelpia oTa veupwvikd dikTua and CUUHETOXN O EPEUVNTIKA Npoypduuara.
MeTtanTuyiakd dinAwpa MavenmoTnuiakng Exknaideuong (ME) oTov Topéa TngG TEXVNTAG VONUOCUVNG.

e AnodedelyHEVN YVWOT VEUPWVIKWV OIKTUWY Kal Badidg yadnong.

®  AnodedelyHEVN YVOON UNOAOYIOTIKNG VONHOoUVNG.
2nu: O1 YVWOEIG TEKUNPIGVOVTAI LIE OXETIKO MITTOMOINTIKO I} LIE GXETIK} MTUXIAKT/OIMA@UaTIKIy/OI0aKTOPIKT}
Epyaoia/omaTpiBi 1 LE OXETIKG LaBriuara Tou kUkAou onoudwv (avaAuTikri BaBuooyia kai av aro Tov TiTAo
TOU LaBnuaroc Oev MPOKUITE! GUEDA 1) OUCXETION, I avaAuTikr} faBuoloyia va ouvodeueTal kai ano Tnv
nepiypa@ri Tou Labruaro¢ orov O0nyo Znoudwv) 1j e didackalia OxeTIKwY Labnuadrtwv (Befaiwon popea
ri/kai ouuBaon).

e Avakolvwaoelg o€ 5IEBvR enioTPovIka cuvedplia g€ BEpaTa ouvagn pe T Badid padnon f Tnv unoAoyioTiKn
vonuoauvn.

e Anpooicloeig og dieBvr) EMOTNHOVIKA NEPIODIKA PE GUCTNHA KPITWV O BERATa ouvaen Pe Tn Babia paénon
N TNV UNOAOYIGTIK vonpoouvn.

4. ANTIZTOIXOYZA BAOMOAOIIA NMPOZONTQN — KPITHPIQN
MONAAEZ
MPOZON - KPITHPIO BA@MOAOFHZ.HZ
(EpeuvnTikO
Mpoownikd)
1 | BaBuodc TiTAou onoudwv Babuodc * 40
2 | EpeuvnTikn* Epneipia (ava prva) kai JExpl 84 PNVeS 7 (ava pnva)
3 | MeTanTuxI1akog TITAOG £TNOIAG TOUAAXIOTOV (pOITNONG 200
4 AnodedelyUEVN YVmON VEUPWVIKWV JIKTUWV kal Babidg o5
Habnong
5 | AnodedelyEvn yYVwaon UNoAoYIOTIKNG VonUoouvng 25
6 Anpoglsuoslq O€ ENIGTNHOVIKA nepiodika (ava dnuoacicuon) 40 (avé dnpuocisuon)
Kal Jexp! 6 dNUOCIEVUCEIG
7 AVOK(?IVOJOEI(; O€ ENICTNHOVIKA ouvedpia (ava avakoivwaon) 15 (avé avakoiveon)
Kal JEXP! 6 avakoIVWOEIG

H npoopérpnon povadwv PBadpoAoynong npaypaTomnolEiTal yla Td NPooovTa eKeiva, Ta onoia
ava@EpovTal oTa anaiToOUMEVA ) CUVEKTIHMHEVA NPOCOVTA-KPITAPIA TG NPOCKANCNG Kal BpiokovTal
OE AVTIKEIPEVIKN CUVAPEIA HE TIG ANAITHOEIG TOU £pYOU.

5. ANAITOYMENA AIKAIOAOIHTIKA

1. YnoBoAn MpdTaong — AnAwaong (enicuvanTeTal)

2 AvaAuTikog nivakag oTolxeinv anddeiEng epneipiac, epogov anaiteital (EMouUvAnTeTal)

3 AvaAuTikoO Bloypagikd onueiwpa

AvTiypagpa TiTAwv Znoudwv

EI0IKOTEPEG NEPINTWOEIG:

a) ZTIC NEPINTWOEIG MoU 0 Babuodc anoTeAei kpITpio BaBuoAdynong kai dev avaypageTal OTO OXETIKO avTiypagpo Tou
TiTAOU onoudwv, TOTE UMNOBAMETAI CUUNANPWHATIKA 1 avaAuTikn BaBuoloyia, diaopeTika To nTuxio de Ba
BabuoAoyeiTal.

B) EidikdTEPA yIa TNV anodeign Tng 1010TNTAg Tou unown@iou 8IOAKTOPA 1 TOU JeTanTuxiakoU ¢poiTnTr Ba npénel va
unoBaiietal npdogparn (evrdg Tou TeAeuTaiou TpiUnvou) BeBaiwan Tou olkeiou TunpaTtog, and Tnv onoia va
npokUNTEl OTI 01 UNoWnQIol SIABETOUV T OXETIKN 1D10TNTA KATd TNV UNoBoAr| Tng npdTacng,

Y) Ze nepinTwaon nou n eidikeuon/katetBuvan dev NPokUNTEl anod Tov TiTAo ZNoudwv yia TIG NEPINTWOEIC NTUYXIOU
Kal JeTanTuylakoU TiTAou, Ba npénel va enicuvanTeTal kai n AvaAuTikny BaBuohoyia,

0) ZTnV nepiNTwWon TwvV uNnowneiwv SIBAKTOPWV yia TNV anodeign Tng Idikeuonc/kaTeuduvong, O NePINTWAON Mou
auTr dgv NPOKUNTEI anod To B£ua TnG dIdAKTOPIKNG SIaTPIRNC, ONWG AUTO ANOTUMNWVETAI OTN OXETIKN BeRaiwon TNG
Mpappateiag, 6a npénel va unoBAareTal kKABs NPOCPOPO £yyPAPO MOU VA TEKUNPIWVEI TN OUVAPEIQ UNOYEYPAUHEVO
ano Tn Fpayparteia r Tov emBAENOVTA 1) TV TPILEAR enITpon).

€) ZTNV nepinTwon Twv dIdakTOpwv yia TNV anodeiEn Tng e1dikeuong/kaTelBuvong, g€ NepiNTwan nou auTr dev
npokunTel and To AidakTopikd Ainhwya, 8a npénel va avaypd@eral oto PBioypaPikd GNUEIMPA N NAEKTPOVIKN
OleliBuvan Tng dIBAKTOpPIKNG dIaTPIBRG anod To EBvikd Apxeio AIBAKTOPIK®Y AIATPIBWV I va GUUNEPIAQUBAVETAl OTO
Bioypagikd o TITAOG kal pia nepIANWN auTng yia TIG NEPINTWOEIC OI0AKTOPIKWY MOU £XOUV anokTnOei and Idpuparta
NG ahhodannc.

Eall
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5. AvTiypaga nigTonoinoswy kal Bepaiwoswv npolnnpeciag, kabw¢ kai kabe AMo €yypago nou Ba
TEKUNPIWVEI TA COTOIKEIQ MOU ava@epovTal oTo PBloypagikd kal Ta onoia oXeTi(ovral Ye Td aAnaitoudeva n
OUVEKTIHWHEVA NPOCOVTA-KPITHPIa TNG Napolaac NpOoKANanG.

6. EdIKOTEpA yia Tnv anodei§n TnG NANPWONG TOU KPITpiou Twv Onuooleloswv Ot neplodika n/kal
avakoIVWOoewWV O OUVEDPIA anaiTeital n ava@opd oto avaAuTikd Bioypa@ikd OnUEimPa WG EAAXIOTWY OTOIXEIWV
aQuT®V YIa Ta PevV NePIOdIKA o TITAOC Tou NePIodIKOU, TO TEUXOG, N NUeEpounvia £kdoanc, o TITAOG TNG SNHOCIEUONG,
0l CUYYPAQEIC, yia Ta O GUVEDPIA O TITAOG TOUG, N NUEPOMNVIA, 0 TOMNOG dIEEaywynG kal avTiypa@o Tou NpoypdupaToc,.
7. O1 avdpec unownglol Ba npénel va npookopicouv unelBuvn dnAwon (apBpo 8 N.1599/1986) oTI £xouv
EKNANPWOEI TIC OTPATIWTIKEG TOUC UMOXPEWOEIG N €xouv anaAlAayei vOpIda and auTeg kaBoAn Tn OlApKela TG
oUpBaong nou Ba ocuvagBei aTo NAaiolo Tou NapdvTog £pyou.

* AnodelkTiKG oToIXEia anddeIfng EpEUVNTIKAG EUNEIPIAC:

H €peuva 1} n CUUHPETOXN Of EPEUVNTIKA KEVTPA N npoypdupaTta pnopsi va AneBei wg Xpovog euneipiag und Tnv
anapaitnTn npolndBean ot n npdTacn nepihappaver:

BeBaiwon Tou popEa anaocxoAnong r/kal cuBacn anod 6nou va anodeikvUovTal To XPOoVIKO dIdoTnua anacxoAnong,
TO avTIKEideVO anaoxoAnang, o TiTAog kai n EnieTnovikr YnelBuvn/o EnioTnuovikdg YReuBuvog yia kade epeuvnTikd
npoypaupa n €pyo. Eqocov anod Ta napandvw dev NpokUNTEN TO EPEUVNTIKO AVTIKEIHEVO AnaoyoAnconG anaiteitai n
npookopion BeBainong Tng EmiaTnovikng YnelBuvng/Tou EnioTnuovikoU YnelBuvou, oTnv onoia 8a avagpeépovTal,
yla kabe epeuvnTIKO NPOYPANHA, TO AVTIKEIUEVO TNG EPEUVAC.

Eival autovonTo OTI Ta avWTEPW OXETIKA HE TNV gUnelpia IoxUouv epOcov Ta unoywneia dTtoda KaTa Tn SIapKeia TNG
OUHMETOXNG TOUG KaTeixav Tov anairoUPevo and Tnv Npoknpuén Bacikod TiTAo onoudwv 1 Tnv anairoUpevn adeia
aoknong enayyeAPaTog f aAAn enayyehuatikn adeia ) BeBaiwon.

6. TPOMNOZ KAI MNPOGEZMIA YNOBOAHZ NMPOTAZEQN

H unoBoAn Twv NpoTacewv Kal Aoinwv dikaloAoynTikwv and Ta evolapepopeva atopa Ba yiveral eite nAekTpovika
oTtn Olelbuvon npleros@csd.auth.gr  €iTe pe QUOIKN napouadia ite Taxudpouikd otn dielBuvon: Mpappareia
Tunuatog MAnpo@opIkng, MavenioTnuiounoAn, 54124 Gsooalovikn, wpeg 10:00 — 14:00, £€wG TIG 24/02/2025 kai
wpa 14:00, kai 6a AauBavouv apiBuo6 NpwTokOAOU and Tn MpappaTeia Tou olkeiou TUAKATOG TOU EMIOTNOVIKOU
YnelBuvou Tou €pyou. H npoTaon-Onhwon Oa npénel va €ival VOUIHmWG unoyeypappévn, dnAadn eite e
NAEKTPOVIKN-YN@Iakn unoypa®rn (gov.gr 1 dAn vopipwe yopnynbeioa wneiakry unoypagr)) O NepinTwon
NAEKTPOVIKNG UNOBOANG TnG npdTaong, €ite pe 1IBIOXEIPN unoypa@n (NpwToTunn, OXI OKAVAPIOHEVN) O€
NEPINTWON TaxudpPOUIKAG anooToANG f uNoBoAnG pe GUOIKN napouaia. OI NPOTACEIC Nou dev NANPOUV TIG NAPANAvVW
npounoBeoeiq dev eEeTalovral.

7. AHMOZIEYZH - NTAHPO®OPIEZ
H napouoa MpookAnon 6a dnuooieudei oty 1oTooeAida Tou EAKE AMNGO https://rc.auth.gr/proskliseis-gia-
apasholisi-se-erga kai oTov dIadIKTUAKO TOMO TNG «AlauyeIac».

Ma nAnpoQopieg OXETIKA HPE TO QVTIKEIMEVO TOU E£pyou Ta evdlapepdueva aropa pnopolv va ansubluvovTal
TNAEQWVIKA 0TO 2310- 998776 1| HECW NAEKTPOVIKOU Taxudpopeiou otn dielBuvon npleros@csd.auth.gr , v yia
nAnpo@opieg oxeTika He Tn Oladikacia unoPoAng npoTdoswv WnopoUv va ancuBlvovtalr otov EAKE AMNG aora
TNAEQwva 2310- 994082, 994052, 994053, 994055.

8. A=IOAOrHzH

H a&lioAdynon Twv unoBaiopevwY NpoTacewy Ba npayuaTonoindei anod TpIKeAr eniTponi agloAdynongG TNPOUHEVNG
Tng Siadikaciag nou npoBAeneTal oto apbpo 244 Tou N. 4957/2022 kai oTo apdpo 20 Tou OdnyoU XpnuaToddTnong
kal Alayeipiong ‘Epywv Tou EAKE AMNO 6nwg 1oxUouv.

9. '‘ENZTAZH

O1 UNoWnNQIOI/eC EVNUEPWVOVTAI HE DIKI TOUC ENIKEAEIT YIA TA ANOTEAEOUATA PECW TNG I0TOOEAIDAG Tou EAKE AMO
(https://rc.auth.gr/proskliseis-gia-apasholisi-se-erga) oTnv nAektpovikry Oiadpour; avapTnong Tng napoloag
npookANoNG, kabwg kai oTo npodypappa ATAYTEIA. H unowngia/o unown@iog £xel To dikaiwpa va unoPaiel Evotaaon
KaTA TWV AnoTeAeOPATwv TnG napoloag npdokAnong (andgaon anodoxnG anoTEAEOUATWY) EVTOC ANOKAEIOTIKNG
npoBeopiag névre (5) nUeEpoOAOYIAKWV NUEPWV aMNO TNV €NOMEVN TNG avdprTnong Tng andgaong anodoxng
anoteAeoudTwv otov OiadikTuakd TOnmo Tou EAKE AMO. H évotaon npénel va eival £yypagn Kalr VOUIHG
UMOYEYPAMMEVN, CUVODEUOHEVN ANo GWTOAVTIYPAPo TNG TAUTOTNTACG TOU EVIOTAUEVOU/NG Kal UNOBAAAETaI €iTE He
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NAEKTPOVIKO TpOMo oTn dleuBuvon prosk@rc.auth.gr, €iTe PE (PUOIKNA Napoucia, €ite Taxudpouikad otov Eidiko
Noyapiaopd KovduAiov ‘Epeuvag AMO (Kripio KEAEA, 3ng ZenTeuppiou - MavemoTnuiolnoAn, Osagcahovikn, TK:
54636, 10¢ 0popoc, Mpageio 101). Aev emITpENETAl £vaTACN YIa AOYOUG Nou agopolV 0Tn CUVEVTEUEN 1) TNV €EETaaon
YVQOEWV Kal Tr dokidaacia de€IoTATWY Kal EpyaciaknG anoTEAECHATIKOTNTAG,

H diadikagia Twv evoTdoewv kabopiletal and 1o apdpo 245 Tou N. 4957/2022 kai To dpbp. 20A Tou Odnyou
XpnuatoddTnong kai Aiaxeipiong ‘Epywv Tou EAKE AMO 6nwg IoxUouV.

Av ) évoTaaon agopd oTa NPooovTa/IdIOTNTEC EVOC 1 NEPICTOTEPWY CUVUNOWNQIWY, KOIVOMOIEITAl 0TOUG TEAEUTAIOUG
HE MEPIMVa TNG MOAY pe Wvuda nAekTpovikoU Taxudpopeiou. KaBévag ek Twv avwTepw £xel dikaimpa unoBoAng
anoYewv Je NAEKTPOVIKN i} EVTUNN KaTABeor) Toug ot MOAY evTdg TpIoV (3) NUEPOAOYIAKWY NHEPWV ANO TN OXETIKNA
Kolvoroinon. Or andyeig diapiBalovral otnv Emirponr Evotacswv. O cuvunowngiog nou dev unoPaiiel andyelg
oUpgwva Pe Tnv diadikaagia Tou nponyouuevou edagiou, dev duvaral va unoPalel EvaTaon KaTd Tng véag Andogaong
Anodoxng AnoTeAeopaTwy TnG Enmponng Epeuvwy, nou ekdideTal JETA TNV EyKPION TNG €loynong Tng Enmponng
EvoTacswv nepi anodoyng Tng &voTaong.

Ma Tnv anoTeAeouaTikn Aoknorn Tou JIKaI®UATog unoBoAng évaoTaoncg, o unownagieg/unowneiol £xouv dikaiopa
npdoBaocng oTa GTOIXEIa TOU ATOMIKOU (PAKEAOU UMOWN@IOTNTAG KAl aTa &yypaga agiohoynong — BabuoAdynong,
TO0O Twv 18IV 000 Kal TWV AOINMV CUVUNOYNPIWY TOUG, KATOMIV YPANTrG TOUG aiTnong &vTog TnG npoBeopiag
aoknong &vaTaong Kal uno TIC npolnobéoelg Twv apbpwv 5 Tou N. 2690/1999, 42 Tou N.4624/2019 kai 6 nap. 1
gToly. ot Tou FKMA (EE 2016/679). H aitnon unoBaMeTal pe Tov idlo Tpdmno nou unoBAaiieTal kai n évaraon.
Aappavopévou unown OTI TA GTOIXEIQ TOU ATOMIKOU (PAKEAOU TWV Unoywn@iwv nou £xouv unoBAnBsi yia Tn GUPKETOXN
oTnv napouaa MpookAnon EkdnAwong EviagpEpovTog anoTeholv Npoownika dedoléva kaTta Tnv &vvola Tou apbp.
4 Tou evikoU KavoviopoU MNpoaoTaciag Asdopévawv 2016/679, n npdoBacn Twv AoINwV cuvunoyneiwv oTa oToIxeia
auTa sival duvaTr unod Toug OPOUG TNG Vopobeaiac yia Ta npoownika Sedopéva kal Tou apbpou 5 Tou Kwdika
AloiknTIkAC Aladikaaoiag, kabwce kal cUPpwva Ke TIG NpoUnoBEceig nou nayiwg dexeTal n Apxn MpooTtaaciag Acdopévwy
MpoownikoU XapakTrpa (andgaon ANAMX 28/2018). e kAOs NePINTWAON, O UNOWHPIOI ANOJEXOVTAl JE TNV UMOROAN
TNG aiTNONG Toug OTI Ta £yypapa kai dikalohoynTikda nou Ba unofaiouv duvavTal va xopnyndouUv e cuvunoywneiolg
TOUG, HE TIG aVWTEPW NPOoUNoBETEIG.

TOOO oI EVOTACEIC 000 Kal Ol aITnoeIC yia Npdofacn oTa oToIxeid PAakEAWV unowngiwv NpEnel va gival Vouidwg
UMNOYEYPAMPEVEG, ONAADH €ITE PE NAEKTPOVIKN-WN@IAKN unoypa®n (gov.gr fj ahAn vouidwe xopnynbeioa wngiakn
unoypa®n) site pe 1010xelpn unoypagn. dwroTunia eyypdgou He 1010xeIpn unoypa®n (okavapiopevo apxeio pdf)
Aappavel apiBPo €I0EPXOPEVOU MPWTOKOAMOU aubnuepov ald eEetaleTal epdooV NPOOKOMICETAl TO NPWTOTUMNO
£YYPaQo evTog névTe (5) NUEPOAOYIaKWY NUEP®Y. AITNOEIC yia NpdoBacn G aToIXEIa Kal EVOTACEIG Mou dev NAnpoUv
TIC Napandavw npolnoboeic dev eEeTalovral.

10. NPOZQMIKA AEAOMENA

O EAKE AMNO AapBavel 0Aa Ta kataAnAa PETPA yia TNV NPooTacia TwV NPOcwnIKwWV Sedopevwy katd Tn diadikaaoia
NG a&loAdynong kai cuvioTATal IoXupda va diIaBAcETE yia TNV NOMITIKR NpooTaaciag dedopevwy Kal Ta SIkalwPaTd oag
oTnv IoTooeAida Tou AMNO https://www.auth.gr/gdpr.
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AOINOI OPOI

1. Ano TIG NPOTACEIG Nou unoBal\ovTal epnpoBeaa Kal NapadekTa KaTa Ta avwTEPW, EMIAEYETAI EKEIVIN MOU KPIVETAI NMIO KATAAMNAN
Kal ouvanTeTal oUPBaon picbwong £pyou PE To ATOHO nou Tnv unéBale aTn Bacn TnG oUPPATIKNG EAEUBEPIAG.

2. EpnpdBeopeg BswpolvTal ol NMPOTACEIG/EvoTACEIC nou Ba napaAn@Bolv pexpl TV opilOMevn nuepopnvia kal wpa. =Tnv
NePINTWOoN TaxudPOUIKAG anooTOARG ) anooToANG HE TAXUKETAPOPA TO EUNPOBECHO KpIVETAl PE BACN TNV AVAPEPOUEVN OTO (PAKEAO
anooToAnG npepopnvia, pe Tnv npolnoBeon 611 6a napaAngBei and Tov EAKE AMO To apyOTEPO HEXPI TNV £YKPION TWV ANOTEAEOUATWV
TnG napouoag. O EAKE AlMO oudepia euBUvn QEPEI yia TO NEPIEXOPEVO TWV PAKEAWV UNOWN@IOTNTAG NMou 6a anooTalouy.

3. AVTIKaTAoTaon Tou pakéhou unown@IoTNTAG ) SI0POWON AUTAG ) GUUNANPWGN TUXOV EAAEINOVTWV JIKAIOAOYNTIKGV ENITPENETAI
HOVO péXPI TN ANEN TnG NpoBeopiag unoBoAnG Twv NPOTATEWY.
4. Ma Tnv anacxdAnon eknaideuTikou, €pEUVNTIKOU Kal €MIOTNHOVIKOU MPOCWIKOU N avayvwpion TV akadnpdikwv TiTAwv

onoudmv Mou €xouv xopnyndei anod 1Idpupata Tng aAlodanng kal dev guvodeUovTal anod MOTonoINTIKG avayvwpiong Tou AOATATM,
npayparonolgital Ye Baon To EBVIkO MnTpwo Avayvwpiopévwy Idpupdtwv AvaTatng Eknaidsuong Tng alodanng kai To EBvikd MnTpwo
TUnwv TiTAwv Znoudwv Avayvwpiopévav Idpupdatwmv Tng alodanng, https://www.doatap.gr/anagnorish/mitroa. Av 0 TITAOG Onoudwv
anovépeTal and alodano idpupa nou cupnepIAapBAveTal oTov kataloyo Tou apBpou 307 Tou v.4957/2022 (katahoyog ailodanmv
1IDPUMATWVY PE GUPQWVia dikaidxpnong Ke 1ID1IwTIKoUG (popeic oTnv EANGda) npénel va npookoyileTal anod Tnv/Tov unoyngia/unoynela Kai
BeBaiwon Tonou Znoudwv and Tov gopea TnG alodanng. Av wg TONog onoudwv N pépog autwv Befaiwveral n EAnvikn Enikpareia, o
TITAOG OMOUdWV Jev avayvwpieTal, ekTdG €av TO PEPOG ONOUdWV Mou €yivav oTnv EAANVIKN enikpatela Bpioketal oe dnpooio A.E.IL.
YnodeiyyaTa yia ™m BeBaiwon TOMOU onoudav givai dlaboipa loan\% I10To0EAIda Tou AOATAR.
https://www.doatap.gr/anagnorish/ypodeigmata-vevaioseon-topou-spoudon/. EninpdoBeta, 6Tav atnv npockAnon npoBAEneTal kAiaka
BabpoAoynong/HopiodoTnong Tou Baduol Tou TiTAou onoudwy, ol unoywn@iol B6a npénel va npookopifouv anod To idpupa Tng aAkodanng
BeBaiwan yia Tov ouvoliko TeNikd BaBuo (Overall Mark). H avTioToixion Tng Baduoloyiac npayyaTonolital cUPPWva PE To oUCTNHA
avTioToixiac BabpoAoynong nuedanwv kai aAhodanwv TITAWV onoudwv Nou OpIoTNKE HE TIC ano@acelg Tng OAopéAeiag Tou A.Z. Tou
AOATAN (MpakTik6d 144/7.2.2014 «ai MpakTikd 145/14.2.2014) https://www.doatap.gr/anagnorish/systima-antistoichias-vathmologisis-
imedapon-kai-allodapon-titlon-spoudon/. € NePINTWON Hn NPOCKOMIONG BeRaiwong yia Tov OUVONKO TENIKO BaBuo, n npotacn dev
anoppinTeTal, aAa dev BaBuoAoyeiTal TO CUYKEKPIKEVO {NTOUHEVO NPOCOV.

5. Ma Tnv anacyxoAnon OSIoikNTIKOU, TeXVIkoU kal AoinoU npoownikoU ol akadnudikoi TiTAol onoudwv, €pogov anoteholv
anaimtoUPEVO ) CUVEKTIHWEVO NPOJoV Kal €xouv XopnynBei anod 1IdpUpaTta TnG alhodanng npénel va ouvodeuovTal anod MmioTonoinTIKA
avayvapiong Tou AOATAM. EminpocBeta, oTav otnv npdokAnon npoBAénetal kAipaka BaduoAdynong/ HopiodoTnong Tou Babuol Tou
TiTAOU OMOUdWV, €ival ANAITOUPEVO va NPOOKOMIZETAl Kal NIOTONOINTIKO avTigTolxiag BabuoAoyiag nou ekdideTal and To AOATANM. Ze
nepINTwon nou 8ev NPOCKOUICETAI TO MIOTOMNOINTIKO avTioTolxiag Babpoloyiag, aAAd podvo Ta nioTonoinTika avayvapiong Tou AOATAM n
npdTacn Tou unowneiou dev anoppinTeTal, aA\G dev BaBLOAOYEITAI TO GUYKEKPIUEVO INTOUWEVO NPOGOV.

6. Emionuaiverar 611 n diadikacia npodokANGNG UNoBoArG NpoTacewy yia oUvayn aUhBaong Tng napouaong dev gival diaywvioTIK,
€V N TUXOV enmAoyr avTIoUPNBAANOHEVOU aTOHOU EXEl TOV XapakThpa anodoxng Tng npdTacng unown@ioTnTag kai oyl «npocAnwne». H
dladikacia Tng NpookAnong 8a oAokAnpwBei pe olvTagn nivaka kataTa&ng f/kar nivaka anokAsIoBEVTwY, eV 6oa atopa eniheyolv Ba
gidonoinBoulv kat’ 1diav. Z& NePINTWOn 100BadKiac eMAEYETAl KATA CEIPA N NPOTACH TOU EVOIAPEPOUEVOU ATOPOU @) WE TN PEYaAUTEPn
euneipia, B) We Tov PeyaAUTepo Badud oTov Baciko TITAO ornoudwy, Y) HE Tov HeyaAUTepo Babud oTov PETAnTuxIakd TITAO onoudnv. Av
META TNV €EETACN TWV NEPINTWOEWV a, B, Y, UPioTaTal €k véou IooBabuia, n Enirponr A§loAdoynong 6a npoBei o dnudoia kAfpwon yia
TNV TENIKRA €nmiAoyn HETAEL TwV ICOBABUOUVTWY.

7. H npoTaon nou €ival npaTn oTov nivaka katdTagng kai &xel TN PeyahUTtepn Babpoloyia oTto oUvolo Twv BabuoAoyolpevwy
kpITnpiwv Ba eival ekeivn nou Ba eniAeyei. Ze NePINTWon KWAUPATOG TOU ATOHOU Nou TNV UNERaAAe enIAEyeTal N ENOPEVN NPOTACH £W)G TNV
£€avTANON TNG O€IPAG KATATAENG.

8. YnoBAnBeioa npoTacn, n onoia dev NAnpoi Ta anairoUeva NPooovTa TG NPookAnong, dev BabuoloyeiTal kal anoppinTeTal.

9. Ka®’ 6An Tn didpkela eKTEAEONG TOU €PYOU kal KaTd TOuG OPOUG TNG oupBaong Hnopei, UOTEPA and OXETIKA AnOMAcn Tng
Enimponng Epeuvav, va npaypatonoinfei avTikataoTaon Tou ENIASYEVTOC aTOHOU anod Tov ENOPEVO OTN CEIPA KATATAENG UNOWNPIO, EITE
AOYW anoxwpnong Tou, ite Aoyw nANUpeAOUG ekTEAEONC TNG oUPBaoNC, HETA ano &yypapn katayyeAia autig nou Ba Tou enidoBei VOUIHWS
Kal agou NapeABel anpakTn n NPodeoia CUKHOPPWONG Nou Ba Exel opioTei aTo idIo £yypago.

10. H oUuBaon duvaral va napatabei Xwpig NePIOPIoHO, HETA anod anogacn Tou appodiou opyavou Tou EAKE kal epdoov undapxel
N anaroUpevn MioTwon oTo €pyo, XWpPIC Tn Jievépyeia vEAG NPOOKANONG, HWEXP! TNV NueEpopnvia ARENG Tou €pyou (Kai o€ MEPINTWON
napdTaong Tou €pyou PEXPI TN ANEN auTng).

11. O EAKE AMO dev avahapBavel kapia déopeuon npog ouvayn oUpPaong, dedopevou OTI enagieTal aTnv NARpn SIAKPITIKA TOU
guxépeia n alvaywn n hn cupBacewy, kabwg Kal 0 apIBUOC auTeV, anokAEIOUEVNG 0Ia0dNAMNOTE agianG TwV EVOIAPEPOUEV®Y.

12. H avabeon Tou £pyou Ba yivel oUppwva pe Ta npoPAenopeva atov Odnyd Qappoync Tou NPoypappaToc.

13. H yvawon &vwv yAwoowv anodeikvieTal oUpgwva pe TG diaTtageig Tou M.A. 85/2022 «KaBopiopog npocdvtwv dIopiopoU o€

Popei¢ Tou Anpoaciou (MpogovToAdyio-KAadoAdyio)» (PEK A'232/17.12.2022), 1diwg Ye Baon Ta opildpeva ota apbpa 10, 14 nap. 3 kai
15 nap. 7.

14. TiThol, nioTonoiNTIka kai BeRaiwoelg TG alodanng Npénel va €ival enionua YeTagpacpevol atnv eAnVikr yAwooa, onwg
opileTal oTnVv Keipevn vopoBeaia, eEaIpoutEVwY TwV TITAWY YAwOooNaBeIag oTig yYAwooeg ayyAikry, YaANIKr), yEpHAVIKT, ITAAIKR Kal IONAVIKN
KATA TOUG OPOUG Kal NpoUnoBETeIC TwV we avw diaTagewv Tou M.A. 85/2022.

15. H nigTonoinon yvwong nAnpogpopIkng i Xelpiopou H/Y anodeikvueTal cupgwva Pe Tig diaTagelg Tou M.A. 85/2022 «Kabopiopog
npocdvTwv diopiopoU o€ popeig Tou Anpoaiou (MpooovTohdyio-KAadoAdyio)» (PEK A' 232/17.12.2022), 1diwg pe Baon Ta opifdpeva aTo
apbpo 9.

16. Emionuaiveral 011 n avadeon £pyou og unalnAoug Tou Anuoaiou Topéa, Twv NIMAA, NMIA K.An. unokeiral oTiG anayopeUoelc /
nepiopiopoUc nou eniBalovtal anod Tnv Bvikn vopoBeoia, To kavoviaTiko NAdiolo dlaxeipiong Tou épyou kal Tov 0dnyo XpnuaTtoddTnong
kal Alaxeipiong Tou EAKE AMO.

O Npo6edpog TnG Enmponiic Epeuvav

Kyriakos yakor ointhos
Ya kl nthOS ?—;;?(:)5925.02.12 16:01:54
Kupiakog YakivBog

AvTinpUTtavng ‘Epeuvag & Kaivotopiag AMO
Kadnyntng TunpaTtog MnxavoAoywv Mnxavikwv
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YMNOBOAH NMPOTAZHXZ — AHAQZHZ*
(HE OAEC TIC OUVENEIEC TOU VOUOU Yyia Weudr dnAwan)

OVOUATENMVUHO.................. MaTpwVuHO................. AAT ..o Kal AOM .................

KIvATO TNA: e €-Mail: oo,

Na avaypagolv oTnv ndpouca npoTacn-dnAmwon Kdi oTo eEWTEPIKO TOU PAKEAOU Ta EENAG

(oupnAnpevovTal and TRV unown@ia/Tov Unowngio):

1. O ap1Buodg Tou npwTtdkoAou TNG MpoakAnang EkdnAwang
EvdlapEpovToc:

AnAwvw unelBuva ot :

a. é\apa yvwon oAwv Twv 0pwv TNG napouoag NMpoakAnang ekBNAWONG evOIAPEPOVTOC, TOUC OMOIOUC anodéxoual
avenipuUAakTa,

B. ol nAnpogopiec nou divovTal oTo GUVOAO TwV EVTUNWV AUThG TG NpdTacnG eival akpiBeic kal aAndeic,

Y. NapEXW Tn pNTN Kal avenmipUAAKTN OUvaiveor POU yia Tn GUAAOYR Kal eNeEepyacia TwV NPoownikwv SEOOUEVWY
Mou, ONW¢ auTa avagEépovTal oTnV napouca npdTaon Kal 0Ta guvUNoBaAOUEVa PE QUTAV £yypagd, AnokAEIOTIKA
yla Toug okonoUg ulonoinong Tng napouaag MNpookAnang ekdNAwONG evOIaPEPOVTOG, CUUNEPIAAKBAVOUEVNG Kal TNG
avapTnong Twv anoTeAeopdTwv autng oTn AIAYTEIA, cUp@wva e Tig diaTa&eig Tou Mevikou Kavoviopou yia Tnv
MpooTacia Twv Asdopévav (FKMA) kai Tou Nopou 4624/2019.

YNOrPA®H

Huepopnvia: _ /  /

Zuvnupéva unofadw @ 1.
2.

*H eAAINAG CUPNARPWOT TNG NPOTACNG-ONA®WONG anoTeAEI KPITAPIO ANOKAEIGHOU.
** H npotaon — dNAwaon npénel va gival VOHIHmG UNOYEYPAMMEVN [EiTE e NAEKTPOVIKA-WN@IaKr unoypa®n (gov.gr i GAAn VOpiHwg

Xopnynbeioa yn@iakr unoypaqgn) o€ NeEPINTWAN NAEKTPOVIKNAG UNOBOANG TNG NpoTacng, €iTe e IDIOXEIPN unoypa®n (MpwToTunn, OxI

OKAVapIoPEVN) OE NEPINTWON TaxUSPOUIKAG anoaToANG ) UNoBOANG KE GUAIKN napouaia].
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ANAAYTIKOZ NINAKAZ ZTOIXEIQN AMOAEI=HZ THZ EMNEIPIAZ
(KaTaypdgeTal anod tnv evOIaQePOHEVN/TOV eVOIAPEPOUEVO OAN N OXETIKN HE TO AVTIKEIMEVO TNG NPOCKANONG

guneipia EppOoOV anaiTeitar)

(1) ZupnAnpwvetarl Ep. yia epeuvnTikn ePnelpia.

(2) Movo yia TNV NePINTWon £NayyEAUATIKAG EUMNEIPIAG, CUUNANPQVETAl KATA NEPINTwon HE «I» 1 «A», avaloya
HE TNV KaTnyopia Tou gpopéa anacgXoAnong, onou I: ISInTIKOG Topeag, duaika Mpocwna fy Nopikd Mpoowna
ISIwTIKOU Alkaiou (eTalpeieg KTA.)" A: AnpOGCIOG TOPEAC, UNNPECIEC Tou Anpoaciou 1 NIMAA r} OTA a' kai B' BaBuouU i
NMIA Tou dnudoiou Topéa TG nap. 1 Tou apdp. 14 Tou N. 2190/1994 6nwg IoXUE 1y PopEic TNG nap. 3 Tou apbp. 1

(a)|(B)
% 2
S 0 a
5 g ®dopéag anacxoAnong 8
1 " W o - v v
a/a| Ano Ewg c E § i EpyodoTnc o AVTIKEIHEVO anaocXoAnong
v | 5% g
S | ST ¢ z
2|88 & 5
= & ¥
= T
ZYNOAO ... .l FENIKO XYNOAO MHNQN EMMEIPIAZ ®

Tou N. 2527/1997. E(pOcov NpOKeITal yia eAeUBepn/eAelBepO enayyeAATIQ, GUUNANPQWVETAI HE TNV EVOEIEN «E».

(3) ZupnAnpwveral To FENIKO ZYNOAO MHNQN EMMEIPIAZ. Epdoov oTn oThAN (B) npokUNTel EUneIpia, To GUVOAO
TWV NUEPWV anaoxoAnaong diaipeital 81a Tou 25 (av n euneipia £xel UNOAOYIOTEI WG ApIBUOG NUEPOMITBiwV) 1 di1a
Tou 30 (av n euneipia £xel UNOAOYIOTEI WG XPOVIKO SIACTNA and Tnv NUEPOUNVia Evaping €wg TNV NnUEPONnvia
ANENC TNG anaoyoAnonc) kal To akéPaio anoTEAEOHA NPOCTIOETAI GTO OUVOAO TWV PNVAV anagyoAnong Tng oTAANG

(a).
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	ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ
	(Για υποβολή προτάσεων σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου)
	Ο Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ΕΛΚΕ ΑΠΘ) στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου «Ετερογενώς ολοκληρωμένα φωτονικά κυκλώματα πολλαπλών υλικών για νευρομορφικούς φωτονικούς επεξεργαστές τεχνητής νοημοσύνη...
	Ένα (1) άτομο / Υποψήφιος/α Διδάκτορας στον τομέα της Βαθιάς Μάθησης  / έως 31-12-2025 / έως 4.000,00 € (ποσό παράτασης έως 12.000,00 €)
	1. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΟΥ
	Σχεδίαση, ανάπτυξη και εκπαίδευση νευρωνικών δικτύων για εφαρμογές Μεγάλων Γλωσσικών Μοντέλων
	Η παραπάνω εργασία θα υλοποιηθεί στο πλαίσιο των παρακάτω ενοτήτων εργασίας του έργου:
	ΕΕ2 Προδιαγραφές σχεδιασμού αρχιτεκτονικής συστήματος και πλαισίου βαθιάς μάθησης (WP2: System architecture design specifications and DL framework)
	ΕΕ4 Ανάπτυξη και χαρακτηρισμός του πρωτότυπου συστήματος πολλαπλών αισθητήρων (WP4: PNN prototype development, characterization and experimental validation)
	Ο νέος συνεργάτης  θα συνεργαστεί με τα μέλη της ερευνητικής ομάδας Φωτονικών Συστημάτων και Επικοινωνιών που θα συμμετάσχουν στο έργο, υπό την επίβλεψη του επιστημονικά υπεύθυνου και την τεχνική καθοδήγηση ενός έμπειρου επιστημονικού συνεργάτη, μέλου...
	2. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	 Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) Πληροφορικής ή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών
	 Υποψήφιος/α διδάκτορας στον τομέα της βαθιάς μάθησης
	 Άριστη γνώση αγγλικής γλώσσας (Επίπεδο Γ2/C2)
	3. ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ - ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	 Μεταπτυχιακό δίπλωμα Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) στον τομέα της τεχνητής νοημοσύνης.
	Σημ: Οι γνώσεις τεκμηριώνονται με σχετικό πιστοποιητικό ή με σχετική πτυχιακή/διπλωματική/διδακτορική εργασία/διατριβή ή με σχετικά μαθήματα του κύκλου σπουδών (αναλυτική βαθμολογία και αν από τον τίτλο του μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η συσχέτιση, η...
	 Ανακοινώσεις σε διεθνή επιστημονικά συνέδρια σε θέματα συναφή με τη βαθιά μάθηση ή την υπολογιστική νοημοσύνη.
	 Δημοσιεύσεις σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά με σύστημα κριτών σε θέματα συναφή με τη βαθιά μάθηση ή την υπολογιστική νοημοσύνη.
	4. ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΥΣΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ – ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
	Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα προσόντα εκείνα, τα οποία αναφέρονται στα απαιτούμενα ή συνεκτιμώμενα προσόντα-κριτήρια της πρόσκλησης και βρίσκονται σε αντικειμενική συνάφεια με τις απαιτήσεις του έργου.
	5. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
	1. Υποβολή Πρότασης – Δήλωσης (επισυνάπτεται)
	2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας, εφόσον απαιτείται (επισυνάπτεται)
	3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα
	4. Αντίγραφα Τίτλων Σπουδών
	Ειδικότερες περιπτώσεις:
	α) Στις περιπτώσεις που ο βαθμός αποτελεί κριτήριο βαθμολόγησης και δεν αναγράφεται στο σχετικό αντίγραφο του τίτλου σπουδών, τότε υποβάλλεται συμπληρωματικά η αναλυτική βαθμολογία, διαφορετικά το πτυχίο δε θα βαθμολογείται.
	β) Ειδικότερα για την απόδειξη της ιδιότητας του υποψήφιου διδάκτορα ή του μεταπτυχιακού φοιτητή θα πρέπει να υποβάλλεται πρόσφατη (εντός του τελευταίου τριμήνου) βεβαίωση του οικείου Τμήματος, από την οποία να προκύπτει ότι οι υποψήφιοι διαθέτουν τη ...
	γ) Σε περίπτωση που η ειδίκευση/κατεύθυνση δεν προκύπτει από τον Τίτλο Σπουδών για τις περιπτώσεις πτυχίου και μεταπτυχιακού τίτλου, θα πρέπει να επισυνάπτεται και η Αναλυτική Βαθμολογία,
	δ) Στην περίπτωση των υποψήφιων διδακτόρων για την απόδειξη της ειδίκευσης/κατεύθυνσης, σε περίπτωση που αυτή δεν προκύπτει από το θέμα της διδακτορικής διατριβής, όπως αυτό αποτυπώνεται στη σχετική βεβαίωση της Γραμματείας, θα πρέπει να υποβάλλεται κ...
	ε) Στην περίπτωση των διδακτόρων για την απόδειξη της ειδίκευσης/κατεύθυνσης, σε περίπτωση που αυτή δεν προκύπτει από το Διδακτορικό Δίπλωμα, θα πρέπει να αναγράφεται στο βιογραφικό σημείωμα η ηλεκτρονική διεύθυνση της διδακτορικής διατριβής από το Εθ...
	5. Αντίγραφα πιστοποιήσεων και βεβαιώσεων προϋπηρεσίας, καθώς και κάθε άλλο έγγραφο που θα τεκμηριώνει τα στοιχεία που αναφέρονται στο βιογραφικό και τα οποία σχετίζονται με τα απαιτούμενα ή συνεκτιμώμενα προσόντα-κριτήρια της παρούσας πρόσκλησης.
	6. Ειδικότερα για την απόδειξη της πλήρωσης του κριτηρίου των δημοσιεύσεων σε περιοδικά ή/και ανακοινώσεων σε συνέδρια απαιτείται η αναφορά στο αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα ως ελάχιστων στοιχείων αυτών για τα μεν περιοδικά ο τίτλος του περιοδικού, το...
	7. Οι άνδρες υποψήφιοι θα πρέπει να προσκομίσουν υπεύθυνη δήλωση (άρθρο 8 Ν.1599/1986) ότι έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές καθόλη τη διάρκεια της σύμβασης που θα συναφθεί στο πλαίσιο του παρόντος έ...
	* Αποδεικτικά στοιχεία απόδειξης ερευνητικής εμπειρίας:
	Η έρευνα ή η συμμετοχή σε ερευνητικά κέντρα ή προγράμματα μπορεί να ληφθεί ως χρόνος εμπειρίας υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι η πρόταση περιλαμβάνει:
	Βεβαίωση του φορέα απασχόλησης ή/και σύμβαση από όπου να αποδεικνύονται το χρονικό διάστημα απασχόλησης, το αντικείμενο απασχόλησης, ο τίτλος και η Επιστημονική Υπεύθυνη/ο Επιστημονικός Υπεύθυνος για κάθε ερευνητικό πρόγραμμα ή έργο. Εφόσον από τα παρ...
	Είναι αυτονόητο ότι τα ανωτέρω σχετικά με την εμπειρία ισχύουν εφόσον τα υποψήφια άτομα κατά τη διάρκεια της συμμετοχής τους κατείχαν τον απαιτούμενο από την προκήρυξη βασικό τίτλο σπουδών ή την απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή άλλη επαγγελματ...
	6. ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΙ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ
	Η υποβολή των προτάσεων και λοιπών δικαιολογητικών από τα ενδιαφερόμενα άτομα θα γίνεται είτε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση npleros@csd.auth.gr  είτε με φυσική παρουσία είτε ταχυδρομικά στη διεύθυνση: Γραμματεία Τμήματος Πληροφορικής, Πανεπιστημιούπολη, 5...
	7. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ - ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ
	Η παρούσα Πρόσκληση θα δημοσιευθεί στην ιστοσελίδα του ΕΛΚΕ ΑΠΘ https://rc.auth.gr/proskliseis-gia-apasholisi-se-erga και στον διαδικτυακό τόπο της «Διαύγειας».
	Για πληροφορίες σχετικά με το αντικείμενο του έργου τα ενδιαφερόμενα άτομα μπορούν να απευθύνονται τηλεφωνικά στο 2310- 998776 ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη διεύθυνση npleros@csd.auth.gr , ενώ για πληροφορίες σχετικά με τη διαδικασία υποβολής π...
	8. ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ
	Η αξιολόγηση των υποβαλλόμενων προτάσεων θα πραγματοποιηθεί από τριμελή επιτροπή αξιολόγησης τηρουμένης της διαδικασίας που προβλέπεται στο άρθρο 244 του Ν. 4957/2022 και στο άρθρο 20 του Οδηγού Χρηματοδότησης και Διαχείρισης Έργων του ΕΛΚΕ ΑΠΘ όπως ι...
	9. ΈΝΣΤΑΣΗ
	Οι υποψήφιοι/ες ενημερώνονται με δική τους επιμέλεια για τα αποτελέσματα μέσω της ιστοσελίδας του ΕΛΚΕ ΑΠΘ (https://rc.auth.gr/proskliseis-gia-apasholisi-se-erga) στην ηλεκτρονική διαδρομή ανάρτησης της παρούσας πρόσκλησης, καθώς και στο πρόγραμμα ΔΙΑ...
	Η διαδικασία των ενστάσεων καθορίζεται από το άρθρο 245 του Ν. 4957/2022 και το άρθρ. 20Α του Οδηγού Χρηματοδότησης και Διαχείρισης Έργων του ΕΛΚΕ ΑΠΘ όπως ισχύουν.
	Αν η ένσταση αφορά στα προσόντα/ιδιότητες ενός ή περισσότερων συνυποψηφίων, κοινοποιείται στους τελευταίους με μέριμνα της ΜΟΔΥ με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Καθένας εκ των ανωτέρω έχει δικαίωμα υποβολής απόψεων με ηλεκτρονική ή έντυπη κατάθεσή...
	Για την αποτελεσματική άσκηση του δικαιώματος υποβολής ένστασης, οι υποψήφιες/υποψήφιοι έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα στοιχεία του ατομικού φακέλου υποψηφιότητας και στα έγγραφα αξιολόγησης – βαθμολόγησης, τόσο των ιδίων όσο και των λοιπών συνυποψηφίων...
	Τόσο οι ενστάσεις όσο και οι αιτήσεις για πρόσβαση στα στοιχεία φακέλων υποψηφίων πρέπει να είναι νομίμως υπογεγραμμένες, δηλαδή είτε με ηλεκτρονική-ψηφιακή υπογραφή (gov.gr ή άλλη νομίμως χορηγηθείσα ψηφιακή υπογραφή) είτε με ιδιόχειρη υπογραφή. Φωτο...
	10. ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ
	O ΕΛΚΕ ΑΠΘ λαμβάνει όλα τα κατάλληλα μέτρα για την προστασία των προσωπικών δεδομένων κατά τη διαδικασία της αξιολόγησης και συνιστάται ισχυρά να διαβάσετε για την πολιτική προστασίας δεδομένων και τα δικαιώματά σας στην ιστοσελίδα του ΑΠΘ  https://ww...
	ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ
	1. Από τις προτάσεις που υποβάλλονται εμπρόθεσμα και παραδεκτά κατά τα ανωτέρω, επιλέγεται εκείνη που κρίνεται πιο κατάλληλη και συνάπτεται σύμβαση μίσθωσης έργου με το άτομο που την υπέβαλε στη βάση της συμβατικής ελευθερίας.
	2. Εμπρόθεσμες θεωρούνται οι προτάσεις/ενστάσεις που θα παραληφθούν μέχρι την οριζόμενη ημερομηνία και ώρα. Στην περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής ή αποστολής με ταχυμεταφορά το εμπρόθεσμο κρίνεται με βάση την αναφερόμενη στο φάκελο αποστολής ημερομηνί...
	3. Αντικατάσταση του φακέλου υποψηφιότητας ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων.
	4. Για την απασχόληση εκπαιδευτικού, ερευνητικού και επιστημονικού προσωπικού η αναγνώριση των ακαδημαϊκών τίτλων σπουδών που έχουν χορηγηθεί από ιδρύματα της αλλοδαπής και δεν συνοδεύονται από πιστοποιητικά αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ, πραγματοποιείται με...
	5. Για την απασχόληση διοικητικού, τεχνικού και λοιπού προσωπικού οι ακαδημαϊκοί τίτλοι σπουδών, εφόσον αποτελούν απαιτούμενο ή συνεκτιμώμενο προσόν και έχουν χορηγηθεί από ιδρύματα της αλλοδαπής πρέπει να συνοδεύονται από πιστοποιητικά αναγνώρισης το...
	6. Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκλησης υποβολής προτάσεων για σύναψη σύμβασης της παρούσης δεν είναι διαγωνιστική, ενώ η τυχόν επιλογή αντισυμβαλλόμενου ατόμου έχει τον χαρακτήρα αποδοχής της πρότασης υποψηφιότητας και όχι «πρόσληψης». Η διαδικα...
	7. Η πρόταση που είναι πρώτη στον πίνακα κατάταξης και έχει τη μεγαλύτερη βαθμολογία στο σύνολο των βαθμολογούμενων κριτηρίων θα είναι εκείνη που θα επιλεγεί. Σε περίπτωση κωλύματος του ατόμου που την υπέβαλε επιλέγεται η επόμενη πρόταση έως την εξάντ...
	8. Υποβληθείσα πρόταση, η οποία δεν πληροί τα απαιτούμενα προσόντα της πρόσκλησης, δεν βαθμολογείται και απορρίπτεται.
	9. Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και κατά τους όρους της σύμβασης μπορεί, ύστερα από σχετική απόφαση της Επιτροπής Ερευνών, να πραγματοποιηθεί αντικατάσταση του επιλεγέντος ατόμου από τον επόμενο στη σειρά κατάταξης υποψήφιο, είτε λόγω αποχ...
	10. Η σύμβαση δύναται να παραταθεί χωρίς περιορισμό, μετά από απόφαση του αρμόδιου οργάνου του ΕΛΚΕ και εφόσον υπάρχει η απαιτούμενη πίστωση στο έργο, χωρίς τη διενέργεια νέας πρόσκλησης, μέχρι την ημερομηνία λήξης του έργου (και σε περίπτωση παράταση...
	11. Ο ΕΛΚΕ ΑΠΘ δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης, δεδομένου ότι επαφίεται στην πλήρη διακριτική του ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων, καθώς και ο αριθμός αυτών, αποκλειομένης οιασδήποτε αξίωσης των ενδιαφερομένων.
	12. Η ανάθεση του έργου θα γίνει σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Οδηγό εφαρμογής του προγράμματος.
	13. Η γνώση ξένων γλωσσών αποδεικνύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ Α΄232/17.12.2022), ιδίως με βάση τα οριζόμενα στα άρθρα 10, 14 παρ. 3 και 15 παρ....
	14. Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα, όπως ορίζεται στην κείμενη νομοθεσία, εξαιρουμένων των τίτλων γλωσσομάθειας στις γλώσσες αγγλική, γαλλική, γερμανική, ιταλική και ισπανι...
	15. Η πιστοποίηση γνώσης πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ αποδεικνύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ A΄ 232/17.12.2022), ιδίως με βάση τα οριζόμενα στο άρ...
	16. Επισημαίνεται ότι η ανάθεση έργου σε υπαλλήλους του Δημόσιου Τομέα, των ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ κ.λπ. υπόκειται στις απαγορεύσεις / περιορισμούς που επιβάλλονται από την εθνική νομοθεσία, το κανονιστικό πλαίσιο διαχείρισης του έργου και τον Οδηγό Χρηματοδότηση...
	ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ – ΔΗΛΩΣΗΣ*

	Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών
	Κυριάκος Υάκινθος
	Αντιπρύτανης  Έρευνας & Καινοτομίας ΑΠΘ
	Καθηγητής Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών
	(με όλες τις συνέπειες του νόμου για ψευδή δήλωση)
	Ονοματεπώνυμο……………..  Πατρώνυμο……………..  ΑΔΤ ……………..και ΑΦΜ ……………..
	Κινητό τηλ: ……………………….. e-mail: ………..…………………….…………………
	222TΝα αναγραφούν στην παρούσα πρόταση-δήλωση και στο εξωτερικό του φακέλου τα εξής (συμπληρώνονται από την υποψήφια/τον υποψήφιο):
	Δηλώνω υπεύθυνα ότι :
	α. έλαβα γνώση όλων των όρων της παρούσας Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, τους οποίους αποδέχομαι ανεπιφύλακτα,
	β. οι πληροφορίες που δίνονται στο σύνολο των εντύπων αυτής της πρότασης είναι ακριβείς και αληθείς,
	γ. παρέχω τη ρητή και ανεπιφύλακτη συναίνεσή μου για τη συλλογή και επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων μου, όπως αυτά αναφέρονται στην παρούσα πρόταση και στα συνυποβαλλόμενα με αυτήν έγγραφα, αποκλειστικά για τους σκοπούς υλοποίησης της παρούσας Πρ...
	ΥΠΟΓΡΑΦΗ
	Ημερομηνία :   ___/___/______
	Συνημμένα υποβάλλω :  1.
	2.
	*Η ελλιπής συμπλήρωση της πρότασης-δήλωσης αποτελεί κριτήριο αποκλεισμού.
	222T**222T Η πρόταση – δήλωση πρέπει να είναι νομίμως υπογεγραμμένη [είτε με ηλεκτρονική-ψηφιακή υπογραφή (gov.gr ή άλλη νομίμως χορηγηθείσα ψηφιακή υπογραφή) σε περίπτωση ηλεκτρονικής υποβολής της πρότασης, είτε με ιδιόχειρη υπογραφή (πρωτότυπη, όχι ...
	ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ P P(Καταγράφεται από την ενδιαφερόμενη/τον ενδιαφερόμενο όλη η σχετική με το αντικείμενο της πρόσκλησης εμπειρία εφόσον απαιτείται)
	(1) Συμπληρώνεται Ερ. για ερευνητική εμπειρία.
	(2) Μόνο για την περίπτωση επαγγελματικής εμπειρίας, συμπληρώνεται κατά περίπτωση με «Ι» ή «Δ», ανάλογα με την κατηγορία του φορέα απασχόλησης, όπου Ι: Ιδιωτικός τομέας, Φυσικά Πρόσωπα ή Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου (εταιρείες κτλ.)  Δ: Δημόσιος τ...
	(3) Συμπληρώνεται το ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΗΝΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ. Εφόσον στη στήλη (β) προκύπτει εμπειρία, το σύνολο των ημερών απασχόλησης διαιρείται διά του 25 (αν η εμπειρία έχει υπολογιστεί ως αριθμός ημερομισθίων) ή διά του 30 (αν η εμπειρία έχει υπολογιστεί ω...
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